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Visma Løn 

Nyheder 

AM-bidrag rubrik 89 

AM-Bidrag rubrik 89 findes på rapporterne Afstemningsliste lønperiode samt Afstemningsliste år til dato under 
Ltyper 7489 i excel versionen 

 

Opdateringer 

Lønart 3871 Barnsygeløn timer ift. lønanc. 

Fraværslønart 3871 Barnsygeløn timer ift. lønanc. er rettet så der indrapportes korrekt til DA/DS statistik. Dog 
kræver det at der på alle stillingskategorier som bruger denne fraværslønart på en fraværskode skal indtaste 
fraværslønarten på ny, så feltet enheder opdateres til timer 
 

Rapporten eIndkomst år til dato 

Rapporten er blevet rettet, så felt 203 feriedage samt felt 198 bruttoferiepenge er korrekt 
 

ATP timer samt løntimer i eIndkomst 

Der er foretaget en række rettelser som vedr. ATP timer samt løntimer i eIndkomst som er beskrevet nedenfor 
 
Udbetaling af feriedage fra feriekort 
Der er forskel på hvornår udbetalte feriedage fra feriekort skal opgøres som timer til ATP beregning 
 

● Hvis medarbejderen får udbetalt løn månedsvis skal feriedage udbetalt fra feriekort opgøres til 
grundlag for beregning af ATP timer.  

● Hvis medarbejderen får udbetalt løn hver 14. dag skal feriedage udbetalt fra feriekort IKKE opgøres til 
grundlag for beregning af ATP timer. 

 
Nedenfor er angivet hvilke fraværslønarter der skal bruges hvornår: 
 

● Fravæslønart 4004 Fravær feriekort skal bruges på medarbejdere som får udbetalt løn månedsvis 
● Fraværslønart 44003 Fravær feriekort skal bruges på medarbejdere som får udbetalt løn hver 14. dag. 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
   

 
2 



Registrering af ferie afholdt på feriekort 
Når en medarbejder som er 14 dages lønnet holder ferie skal feriedage IKKE tælle med i løntimer i eIndkomst. 
Derfor er fraværslønart 3872 Ferie fravær dage rettet så dagene ikke tæller med i løntimer i eIndkomst. Lønart 
3872 Ferie fravær dage på kun bruges på 14 dages lønnede 
 
Afholdte feriefridage 
Ved afholdelse af feriefridage skal feriefridage ikke tælle med i løntimer i eIndkomst. Fraværslønart 3829 
Afholdte feriefridage er rettet, så afholdelse af feriefridage IKKE tæller med i  løntimer i eIndkomst 
 
Afholdelse af ferie med og uden løn 
Ved afholdelse af ferie for egen regning blev medarbejdere ikke reduceret i ATP timer og løntimer i eIndkomst. 
Dette er nu rettet, så følgende er gældende: 
 
Feriedage/ferietimer med løn - her reduceres IKKE i ATP- og eIndkomst timer 
Feriedage/ferietimer egen regning - her reduceres i ATP- og eIndkomst timer 
 
Lønarter til overtidstillæg/Overarbejde 
Lønarterne 11370 til 11385 Overtidstillæg .. skal bruges til overtidstillæg. Det vil sige at % skal være under 100% 
og dermed går de IKKE i ATP timer samt eIndkomst timer 
 
Nye lønarter er oprettet til overarbejde. Det vil sige at procenten på de tilhørende resultattabeller er over 100 % 
og dermed går de i ATP timer samt eIndkomst timer 
 
Under variable lønoplysninger kan nedenstående lønarter indtastes med antal timer - satsen fremfindes via 
tilhørende resultattabeller 
 
Lønart 43360 Overarbejde pct A - udskriftslønart 1360 - resultattabel 43360 
Lønart 43361 Overarbejde pct B - udskriftslønart 1361 - resultattabel 43361 
Lønart 43362 Overarbejde pct C - udskriftslønart 1362 - resultattabel 43362 
Lønart 43363 Overarbejde pct D - udskriftslønart 1363 - resultattabel 43363 
Lønart 43364 Overarbejde pct E - udskriftslønart 1364 - resultattabel 43364 
Lønart 43365 Overarbejde pct F - udskriftslønart 1365 - resultattabel 43365 
Lønart 43366 Overarbejde pct G - udskriftslønart 1366 - resultattabel 43366 
Lønart 43367 Overarbejde pct H - udskriftslønart 1367 - resultattabel 43367 
Lønart 43368 Overarbejde pct I-  udskriftslønart 1368 - resultattabel 43368 
Lønart 43369 Overarbejde pct J - udskriftslønart 1369 - resultattabel 43369 
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Lønarter til overtid indgår ikke i ATP-timer 
For nedenstående lønarter gælder følgende for timelønnede: 
 
Lønart 1301 Overarbejde 50 %  (Udbetaler 50% af timelønnen - selve timelønnen udbetales på lønart 1100) 
Lønart 1302 Overarbejde 100 % (Udbetaler 100% af timelønnen - selve timelønnen udbetales på lønart 1100) 
Lønart 1328 Forskudt tid 50 % (Udbetaler 50% af timelønnen - selve timelønnen udbetales på lønart 1100) 
 
Lønarterne indgår IKKE i løntimer eIndkomst og ATP timer 
 
For nedenstående lønarter gælder følgende for månedslønnede: 
 
Lønart 1301 Overarbejde 50 %  (Udbetaler 150% af timelønnen) 
Lønart 1302 Overarbejde 100 % (Udbetaler 200% af timelønnen) 
Lønart 1328 Forskudt tid 50 % (Udbetaler 150% af timelønnen) 
 
Lønarterne indgår i løntimer eIndkomst og ATP timer 
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