
Engagement es una plataforma virtual que permite medir el compromiso laboral en 
tiempo real, para gestionarlo continuamente a través de los líderes de la organización. 

Engagement 

Gestiona el compromiso laboral de inicio a fin, define los indicadores que son relevantes
para mejorar la experiencia del colaborador.

Mide clima laboral & engagement, Cultura, offboarding, onboarding, servicios internos,
bienestar y liderazgo entre otros

Analiza la forma en la que realizas tus mediciones, reduciendo el tiempo invertido en
gestionar el proceso y la carga operativa.
 
Visualiza los resultados en tiempo real y compártelo con los líderes, crea planes de
acción para trabajar en las oportunidades de mejora.

¿Qué beneficios obtiene la empresa?
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Clima laboral 
Permite realizar mediciones de Clima Laboral y Employee Engagement para determinar el impacto, 
en base a un modelo de regresión estadística validado, de cada una de las dimensiones en el 
resultado total.

Podrás crear planes de acción estratégicos dirigidos a la mejora de aquellas dimensiones que 
poseen un alto impacto.

Algunos clientes que confían en nosotros: 
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