
¡Colaboradores cada vez más contentos!

5 estrategias para
diseñar entornos
laborales saludables



?¿Lo sabías?

El último año, la salud 
mental de los talentos
se ha situado como
un elemento clave en
la composición del
salario emocional.?



?? Estrategias para
diseñar entornos
laborales saludables
en 2025



1

¡Abran
el



2

¡Todos deben
ser parte



3

Escuchen
activamente



Ofrezcan

medida de cada
persona

4



5

Impulsen
espacios laborales
más diversos e
inclusivos



Te ofrecemos soluciones
para que mejores tu ambiente
laboral y cuides la salud de
tus colaboradores.

hr.vismalatam.com

 

En Visma sabemos que
las personas son 
lo más importante


