
 

 

 

 

 

Release Notes 
Proforma Web 
 

 

 

 

Release 2015-12 
1 december 2015 

 
 

Copyrights Raet – Amersfoort 2015 Blad 1 van 3 

 

 



 

Proforma Web 
Release 2015-12         Blad 2 van 3 

Inhoudsopgave 

Inhoudsopgave 2 

Gewijzigd 3 

1. Gegevens aangepast 3 
2. Aantal LB-dagen bij in-/uit dienst ook bij ZvwError! Bookmark not defined. 
3. Versienummer blijft ongewijzigd 3 

 

  



 

Proforma Web 
Release 2015-12         Blad 3 van 3 

Proforma Web en Proforma Lite zijn per 1 december 2015 als volgt gewijzigd. 

Wijzigingen in deze release 

1. Proforma Web voorlopige versie 2016 
Proforma Web voor de professional beschikt nu ook over versie 2016. Dit betreft een 
voorlopige versie omdat er sprake is van concept rekenvoorschriften voor de 
loonheffing en onder andere de pensioenpremies voor 2016 nog niet bekend zijn.  

De nieuwe bijtellingspercentages van 15 procent voor hybride auto's en 21 procent 
voor lage uitstoot zijn opgenomen bij de rubriek Auto van de zaak.  

Uit deze versie zijn de tijdelijke heffingskorting voor vroeg-gepensioneerden en de 
VUT-/vroegpensioenregelingen verwijderd.  

2. Gegevens aangepast 
In versie 2015 van Proforma zijn tevens de volgende gegevens aangepast. 

• Het bedrag minimum vakantietoeslag voor de sector Kinderopvang 
(referentienummer 23K) is verhoogd naar 1856,76 euro. 

• Het bedrag minimum vakantietoeslag voor de sector Onderwijs BVE 
(referentienummer 244) is verhoogd naar 1757,52 euro. 

• Het bedrag minimum eindejaarsuitkering voor de sector UMC 
(referentienummers 23Y en 24Z) is nu ook gevuld met 2909,32 euro. Het 
percentage eindejaarsuitkering voor deze sector is 8,3. 

Gebruikers van Proforma voor Windows kunnen deze gegevens zelf aanpassen via 
het menu Beheer > Vaste gegevens. 

3. VPL-premie niet meer gemaximeerd 
Bij de berekening van de VPL-premie (ABP) werd ten onrechte de maximering op 
100.000 euro op jaarbasis toegepast. 

4. Afwijkende pensioenpremie PFZW mogelijk 
In Proforma Web kon geen afwijkend percentage afdracht PFZW worden toegepast. 
Daardoor werd ook, bij een afwijkende opgave, de inhouding verkeerd berekend. 

5. Versienummer blijft ongewijzigd 
Er is hier sprake van release 2015-12 (voor december). Het versienummer van 
Proforma Web versie 2015 wijzigt niet en blijft dan ook 2015-1 (releasenummer 
2015-1.01). Het releasenummer van Proforma Web versie 2016 is nu 2016-1.00.6. 
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Proforma Web en Proforma Lite zijn per oktober 2015 als volgt gewijzigd. 

Gewijzigd 

1. Aantal gegevens aangepast 
In deze versie van Proforma zijn de volgende gegevens aangepast. 

• Zowel het bedrag minimum vakantietoeslag als het bedrag minimum 
eindejaarsuitkering is voor de sector Politie (referentienummer 24A) 
verhoogd naar 1744,80 euro. 

• Het bedrag minimum vakantietoeslag voor de sector Geestelijke 
Gezondheidszorg (referentienummer 231) is verhoogd naar 1726,11 euro. 

• Het bedrag minimum vakantietoeslag voor de sector Welzijn 
(referentienummer 23W) is verhoogd naar 1880,28 euro. 

• Het bedrag minimum vakantietoeslag voor de sector Nederlandse 
Universiteiten (referentienummer 24N) is verhoogd naar 1818,60 euro. 

• Het bedrag minimum vakantietoeslag voor de sector ENB Kabel & Telecom 
(referentienummer 24G) is verhoogd naar 2214,36 euro. 

Gebruikers van Proforma voor Windows kunnen deze gegevens zelf aanpassen via 
het menu Beheer > Vaste gegevens. 

2. Wijzigingen Proforma Lite 
In Proforma Lite is nu ook een conceptversie voor het kalenderjaar 2016 
beschikbaar. Deze is te benaderen vanuit Youforce voor medewerkers/managers of 
vanuit www.raet.nl. 

Omdat hiervoor zeer voorlopige cijfers voor de loonheffing zijn gebruikt (de officiële 
rekenvoorschriften zijn nog niet beschikbaar want het Belastingplan 2016 moet nog 
worden goedgekeurd), is de conceptversie 2016 nog niet in Proforma Web 
beschikbaar. 

3. Overige wijzigingen 
Voor de sector Politie is het invoerscherm in Proforma Lite verbeterd. 

Voor de sector Defensie is de inkomenstoeslag voor burgerpersoneel verhoogd. Tot 
en met 2014 gold 125,17 euro. Vanaf 2015 wordt 216,17 toegepast. 

4. Versienummer blijft ongewijzigd 
Er is hier sprake van release 2015-10 (voor augustus). Het versienummer van 
Proforma Web wijzigt echter niet en blijft dan ook 2015-1 (releasenummer 2015-
1.01). 
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Proforma Web en Proforma Lite zijn per augustus 2015 gewijzigd. 

Wijzigingen in deze release 

1. AOW-gerechtigde leeftijd aangepast 
Op 2 juni 2015 heeft de Eerste Kamer het wetsvoorstel aangenomen om de AOW-
gerechtigde leeftijd vanaf 2016 geleidelijk te verhogen naar 66 jaar in 2018 en 67 jaar in 
2021 (dat was 2023). Proforma is hierop aangepast. 

Met de berekeningsdatum (tabblad Algemeen) is het mogelijk verder in de toekomst te 
rekenen. Hierbij bepaalt Proforma automatisch of een persoon AOW-gerechtigd is. Uiteraard 
moet u daarbij ook de juiste geboortedatum opgeven. In Proforma Web doet u dit aan de 
rechterzijde, bij Naam werknemer).  

Proforma Web gebruikt standaard de geboortedatum 01-01-1970 en Proforma Lite gebruikt 
01-01-1980. 

2. Aantal gegevens aangepast 
In deze versie van Proforma zijn de volgende gegevens aangepast. 

• De overgangspremie VPL (ABP) is gewijzigd in 2,6 procent. 

• Het bedrag minimum vakantietoeslag voor de sector UMC (referentienummer 24Z) 
is verhoogd naar 1925,76 euro. 

• Het bedrag minimum vakantietoeslag voor de sector Geestelijke Gezondheidszorg 
(referentienummer 231) is verhoogd naar 2045,76 euro. 

• Het percentage eindejaarsuitkering voor de sector Bibliotheken (referentienummer 
24B) is verhoogd naar 1,750 procent.  
Het bedrag minimum eindejaarsuitkering voor deze sector is nu niet meer van 
toepassing (nul). 

Gebruikers van Proforma voor Windows kunnen deze gegevens zelf aanpassen via het 
menu Beheer > Vaste gegevens.  

3. Versienummer blijft ongewijzigd 
Er is hier sprake van release 2015-08 (voor augustus). Het versienummer van Proforma 
wijzigt echter niet en blijft dan ook 2015-1. 

 



 

Raet bv, Plotterweg 38 3821 BB Amersfoort, Postbus 1495 3800 BL Amersfoort, T. 033 45 06 506 

Release notes Proforma Web 
Release 2015-07 

30 juni 2015 
  



Proforma Web 
Release notes 2015-07 

Raet bv, Plotterweg 38 3821 BB Amersfoort, Postbus 1495 3800 BL Amersfoort, T. 033 45 06 506 

Inhoudsopgave 
Wijzigingen in deze release .................................................................................................... 3 

1. Aangepast model voor de sector Politie ............................................................................... 3 
2. ABP maximering grondslag bij hoge deeltijdpercentages ..................................................... 4 
3. Aanpassing gegevens .......................................................................................................... 4 
4. Ongewijzigd releasenummer ................................................................................................ 4 

 

 

  



Proforma Web 
Release notes 2015-07 

© Raet bv, 30 juni 2015 Bladzijde 3 van 4 

Proforma Web en Proforma Lite zijn per juli 2015 gewijzigd. 

Wijzigingen in deze release 

1. Aangepast model voor de sector Politie  
Politiepersoneel kan in Proforma Lite (te vinden in Youforce voor Medewerker en Manager 
alsmede www.raet.nl) gebruik maken van een aangepast keuzescherm door te kiezen voor 
de sector/branche Politie.  

Het aantal selecties is uitgebreid, met onder andere verlofregelingen en 'Premie AOV-Politie' 
(IP-aanvullingsplan: voorheen werd automatisch de optie 'Gedeeltelijk AO' toegepast).  

Bij de verschillende toelagen, vergoedingen en inhoudingen kan worden gekozen uit een 
algemene of een bepaalde tekst, bijvoorbeeld 'ME-toelage' in plaats van 'Diverse bruto 
toelagen (1)'. U kunt bij elke categorie twee bedragen vastleggen en een tekst kiezen. 
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Aan de rechterzijde van het scherm kunt u per rubriek een toelichting 
opvragen door met de muis naar het icoon met ‘i’ erin te gaan. 

Voor zowel Proforma Lite als voor Proforma Web geldt dat op het 
strookje, uit de berekening, de term 'IP-aanvulling' is gewijzigd in 'Premie AOV-Politie'.  

2. ABP maximering grondslag bij hoge deeltijdpercentages 
De maximering van het productloon (grondslag) bij een deeltijdpercentage hoger dan 
100,000 is aangepast. Nu wordt namelijk alsnog gemaximeerd op 100.000,00 euro. 

Deze aanpassing is aangebracht in Proforma Web en Proforma Lite. 

Gebruikers van Proforma voor Windows, die te maken hebben met ABP-berekeningen voor 
werknemers met een deeltijdpercentage hoger dan 100,000 (parttimefactor 1,0000), kunnen 
bellen met ons Service Center om een upgrade toegestuurd te krijgen.  

Dit laatste geldt ook voor het foutherstel op de 30%-regeling en Anoniemen (beide waren 
fout in combinatie met bijzondere beloningen) van de voorgaande release.  

3. Aanpassing gegevens 
Het minimumloon is verhoogd naar 1507,80 euro.  

De standaard minimum vakantietoeslag is verhoogd naar 1447,50 euro. 

De minimum vakantietoeslag voor de sector ENB Afval en Milieu (referentienummer 24F) is 
verhoogd naar 2164,80 euro. 

De minimum vakantietoeslag voor de sector Provincies (referentienummer 249) is verhoogd 
naar 1820,04 euro. 

Gebruikers van Proforma voor Windows kunnen deze gegevens zelf aanpassen via het 
menu Beheer > Vaste gegevens.  

4. Ongewijzigd releasenummer 
Er is hier sprake van release 2015-07 (voor juli). Het releasenummer van Proforma wijzigt 
echter niet en blijft dan ook 2015-1. 
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In Proforma Web 2015-06 zijn enkele verbeteringen aangebracht. 

Gewijzigd in deze release 

1. 30%-regeling en Anoniemen met bijzonder tarief 
De loonheffing bij de soorten tabel Uitgezonden werknemers (30%-regeling) en Anonieme 
werknemers is verbeterd.  

Bij Uitgezonden werknemers werd ten onrechte geen rekening gehouden met de 30%-
verlaging over de bijzondere beloning.  

Bij Anonieme werknemers werd bij de bijzondere beloning het verkeerde percentage 
bijzonder tarief gehanteerd. 

2. Aanpassing gegevens 
De minimum vakantietoeslag voor de sector ENB Afval en Milieu is verhoogd naar 2148,48 
euro. 
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In Proforma Web 2015-02 zijn enkele verbeteringen aangebracht. 

Wijzigingen versie 2015-02 

1. Berekening excedent PMT 
Door de wijziging van de maximum pensioengrondslag werkte het berekenen van het exce-
dent voor inkomens boven de grens van 70.000 euro bij de pensioenregeling PMT (sector 
Kleinmetaal) niet meer. Dit probleem is opgelost. 

2. Diverse gegevens 
Ten opzichte van versie 2015-01 zijn diverse bedragen en percentages aangepast. 

Het percentage inhouding OP van de sector Kinderopvang is nu 10,43. 

De gegeven voor de berekening OP van de sector Bibliotheken zijn nu: franchise 13.545 
euro, percentage inhouding 7,4 en percentage afdracht 19,5. 

Bij de sector Defensie zijn de IPAP-percentages gewijzigd in 0,390 respectievelijk 0,211 en 
0,601. 
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In Proforma Web 2015-1 zijn wijzigingen aangebracht als gevolg van gewijzigde wet- 
en regelgeving. In dit document vindt u een overzicht van de wijzigingen ten opzichte 
van Proforma Web versie 2014-1. 

Wijzigingen versie 2015-1 

1. Loonheffing 
Voor de inhouding loonbelasting en premie volksverzekeringen zijn nieuwe tabellen van 
kracht.    

Onderaan het resultaatverslag van Proforma ziet u nu bij bijzondere beloningen afzonderlijk 
de percentages bijzonder tarief en het verrekeningspercentage bijzonder tarief vermeld 
staan in verband met de afbouw van heffingskortingen. 

2. Eindheffingen 
De nieuwe tabellen voor de eindheffing zijn in Proforma opgenomen. 

De optie ‘bovenmatige vergoeding’ bij eindheffing is vervallen.  

3. AOW-leeftijd  
De leeftijd waarop men in 2015 met de AOW kan, is 65 jaar en 3 maanden.  

Met behulp van de berekeningsdatum (tabblad Algemeen) is het mogelijk verder in de toe-
komst te rekenen. Daarvoor is in voorgaande versie de tabel, waarbij de AOW-gerechtigde 
leeftijd in 2023 naar 67 jaar gaat, ingebouwd. De wetswijziging om de AOW-gerechtigde 
leeftijd al in 2021 naar 67 jaar te laten gaan, is nog niet aangenomen.   

4. Pensioenberekeningen  
De wettelijke maximering van de premiegrondslag (100.000 euro in 2015, bedoeld om de 
aftrekbaarheid van pensioenpremies te beperken) is ingebouwd. Het gaat om een bedrag 
per jaar, voor aftrek van franchise en op fulltime-basis. Het is nu voor alle opgenomen pen-
sioenregelingen mogelijk van dat bedrag af te wijken (tabblad Referentie > Pensioenrege-
lingen > keuze regeling), daar per pensioenregeling de wettelijke voorschriften anders 
kunnen worden uitgelegd en uiteraard ook een lagere maximum grondslag van toepassing 
kan zijn. 

Bij de ABP-regelingen wordt er geen debrutering van de overheidstoeslag meer toegepast 
(met uitzondering van Defensie).  

5. Premiekorting oudere werknemers 
In 2014 geldt de premiekorting in dienst nemen oudere werknemers voor nieuw personeel 
van 50 jaar en ouder. Deze leeftijdsgrens wordt in 2015 verhoogd naar 56 jaar. Voor be-
staande gevallen mag u de premiekorting blijven toepassen.  



Proforma Web 
versie 2015-1 

© Raet bv, 29 december 2014 Bladzijde 4 van 4 

6. IZZ  
De zorgverzekeringspremies voor 2015 van zorgverzekeraar IZZ, zijn opgenomen in de 
volgende modellen: ‘Geest.Gezondh.Zorg’, ‘Gehandicaptenzorg’, ‘Gezondheidscentra’, 
‘Verpleeg Verz Thuis’ en ‘Ziekenhuizen’. 

7. Diverse gegevens 
Diverse bedragen en percentages zijn aangepast. Zo is het minimumloon verhoogd naar 
€1501,80 per maand.  

U kunt via de knop Model een model en eventueel een ander referentienummer kiezen, 
zodat automatisch de voor u relevante regelingen worden toegepast. Omdat enkele regelin-
gen sector- of bedrijfsafhankelijk zijn, adviseren wij u de gegevens die op u van toepassing 
zijn, goed te controleren en zo nodig aan te passen voor de berekening. 
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