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1 levads

RVS Horizon pieejama atvalinajumu rezerves fondu funkcionalitate. Talak instrukcija
pieejams apraksts, ka:

- Jaizveido Atvalinajumu rezerves fondi (turpmak teksta ARF)

- Javeic ARF konfiguracija

- lzveidot fondu uzskaiti péc staza

- Janorada ARF uzstadijumi

- lzveidotie ARF japiesaista darbiniekiem

- Jaizmanto ARF atskaite

- ARF informacija uzradas prombdtnes dokumentos

- Jasasaista atvalindjuma rezerves (algu) dokumenta un atvalingjuma kompensacija

- Rikojumu un atvalindjumu dokumentu izdrukas pielikt atvalinajumu rezerves fondu

informaciju

Pieejami arT apraksti,
- kadi algoritmi apmaksajamo dienu aprékinam tiek izmantoti
- kas jadara, lai no iepriek8&jiem atvalinajumu rezerves fondiem parietu uz jaunajiem.




2 Atvalinajuma rezerves fondu izveide

Atvalindjumu rezerves fonds - ievade Atvalindjumu rezerves fonds - ievade

o [ -
Nosaukums: [Tkgacgjais atvalingjums 5] Nosaukums: [Papidatvalinajums @)
Weids: | Ikgad&jais atvalinajums ~ Veids: | Papildatvalingjums At
Darba periods: |Darba gads | [kalendaras <[ x| Darba periods: [Darba gads || apmaksajamas ] 2]
Kontrolgt apmakssjamas dienas | Piecu darba dienu nedgjs ~ 2 Usrauma parceiana: ) [Uzkrgjumu var parcelt tikai uz vienu periodu |
Uzkr&juma parcelana: ' ‘Uzkréjumu var parcelt tkai uz vienu periodu ‘ Tkgadsjais ARF: |5 ‘ ‘Il@adéja‘s atv. (28 dienas) |
Kompenszt pe atbivcdanas Pr—
/] & Tvos
Aktivs Sadiabt Atcelt Kompens&t pie atbrivoZanas
Aktivs Saglabat Atcelt
Atvalinajumu rezerves fonds - ievade Atvalinajumu rezerves fonds - ievade
I — I —
Nosaukums: [Berna kopdanas atvajnam] 5] Nosaukums: [Doru denas =]
Darba periods: |Nav periodi ~ | ‘ Apmaksajamas ~ | | 0 ‘ Darba periods: |Nav periodi ~ ‘ ‘Apmaksﬁjamas ~ | ‘ 0 |
Aprekina algoritms: | Konstants Aprékina algoritms:  Konstants
[] kompens&t pie atbrivaianas [ Kompens&t pie atbrivoianas
Aktivs Saglabat Atcelt Aktivs Saglabst Atcelt

2.1 Atvalinajuma rezerves fonda veids

Veidojot atvalinajuma rezerves fondu, jaizvélas kadda veida fonds tiek veidots - lkgadéjais
atvalinajums, Papildatvalinajums, Bérna kopSanas atvalinajums vai Cits.

- lkgadéjais atvalinajums - dienu skaits tiek uzkrats. Pieméram, ja ir noradits, ka par
pilnu darba/kalendaro gadu piendkas 28 kalendaras dienas, tas nozimée, ka par katru
nostradato ménesi darbinieks uzkrats ~2,33 kalendaras dienas. Skatoties atskaité
informaciju par darbinieka uzkrajumu, dienu skaits atSkirsies atkariba no ta, uz kuru
datumu atskaite tiek atvérta.

- Papildatvalinajums - dienu skaits tiek pieskirts, nevis uzkrats. Pieméram, ja noradits,
ka par pilnu darba/kalendaro gadu pienakas 3 apmaksajamas dienas, tas nozimé, ka
jebkura darba/kalendara gada diena darbiniekam visas 3 apmaksajamas dienas ir
pieejamas. Skatoties atskaité informaciju par darbinieka uzkrajumu, dienu skaits bis
vienads, neatkarigi no ta, uz kuru datumu atskaite tiek atvéerta.

- Beérna kopsanas atvalinajums - paredzéts, lai uzskaititu, cik dienas darbinieks jau ir
pavadijis, un cik vél pienakas bérna kopSanas atvalinajums. Pieméram, ja darbinieks
atgriezas darba atrak neka bija paredzéts, tad var uzskaitit, cik dienas vél var izmantot
ka bérna kopSanas atvalinajumu. lzvéloties So fonda veidu, nav janorada talaka
informacija. Fonds bérna kop$anas atvalinajumam péc nokluséjuma ir pa kalendarajam
dienam, bez periodiem un nav kompenséjams. Dienu skaits bus janorada tad, kad Sis
fonds tiks pieskirts darbiniekam.

- Cits - paredzets, lai uzskaititu jebkadu citu veidu atvalindjumus, atputas dienas vai
brivdienas. So veidu var izmantot, pieméram, uzskaitot donoru dienas vai brivdienas
par nostradatajam virsstundam.

2.2 Darba periods

Ir iesp€ja izvéléties darba periodu - Darba gads vai Kalendarais gads. Darba periods ir tas,
pa kadu uzskaites periodu notiks atvalindjuma dienu uzskaite, téréSana un kontroles.




Darba gads - katram darbiniekam bus savs uzskaites periods. Pieméram, darbinieks
strada 16.07.2015 - 22.12.2018, tad vina darba gadi bus $adi:

e 16.07.2015 - 15.07.2016;

e 16.07.2017 - 15.07.2017,

e 16.07.2017 - 15.07.2018;

e 16.07.2018 - 22.12.2018.

Kalendarais gads - visiem darbiniekiem ir vienadi uzskaites periodi, atskirsies tikai
pirmais (gads, kad pienéma) un pédeéjais periods (gads, kad darbinieks tiek
atbrivots). Pieméram, darbinieks stradad 16.07.2015 - 22.12.2018, tad vina uzskaites
periodi bis $adi:

e 16.07.2015 - 31.12.2015;

e 01.01.2016 - 31.12.2016;

e 01.01.2017 - 31.12.2017,;

e 01.01.2018 - 22.12.2018.

Nav periodi - pieejams tikai tad, ja ARF veids = Cits. Ja izvélas 8o darba periodu, tad
darbiniekam ievadot atvalindjuma dienu skaitu, nav janorada periods, par kuru ir Sis
atvalinajuma dienas.

Visbiezak dienas tiek uzskaititas pa darba gadiem.

2.3 Dienu skaits

Vispirms lietotajam ir jaizvélas, péc kada dienu tipa veikt atvalindjuma uzskaiti -
apmaksajamam dienam vai kalendarajam dienam.

Ja ir izvélets fondus uzskaittt péc apmaksajamam dienam, tad ir jaievada tikai
apmaksajamo dienu skaits - cik par izvéléto darba periodu darbiniekam pienakas
dienas. Ar talak sisttma (pieméram, pieSkirot fondu darbiniekam, prombitnes
dokumentos veidojot atvalindjumus un skatoties datus atskaité) viss tiks uzskaitits un
kontroléts péc apmaksajamo dienu skaita.

Ja ir izvélets fondus uzskaitit péc kalendarajam dienam, tad ir jaievada kalendaro
dienu skaits - cik par izvéléto darba periodu darbinieckam pienakas dienas. Talak
sistema primari tiks veikta uzskaite péc kalendarajam dienam, bet ir iespé&ja redzét ari
apmaksajamo dienu skaitu.

o Papildus ir iespéja izvéléties, vai kontrolét apmaksajamas dienas - ja tiek
izveléta ST iespé€ja, tad tiks veikta papildus kontrole - ka noraditaja darba
perioda nedrikstés izlietot vairak neka noradttais kalendaro dienu skaits, bet
art ne vairak ka aprékinatais apmaksajamo dienu skaits. Pieméram, darba
gada darbiniekam pienakas 28 kalendaras/20 apmaksajamas dienas.
Gadijumos, kad bis iztérétas visas apmaksajamas, bet ne visas kalendaras
— lietotajs par to tiks bridinats. Attiecigi, ja ST iesp&ja nav izvéléta, tad
papildus kontrole netiks veikta.

o Lai sisttma macétu pareizi aprékinat apmaksajamo dienu skaitu no
ievaditajam kalendarajam dienam - lietotdjam ir janorada apmaksajamas
dienas nedéla, lai sisttma zinatu, cik apmaksajamas dienas ir kalendaro
dienu skaita. Sis parametrs ir janorada ar taja gadijuma, ja kontrole péc
apmaksajama dienam netiek veikta, jo veidojot atvalinadjuma kompensacijas
dokumentu pie darbinieka atbrivoSanas, sisttma  jaaprékina
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apmaksajamais dienu skaits atkariba no uz atbrivoSanas datuma atlikuso
kalendaro dienu skaita.

'ﬂ' Algoritms, ka tiek aprékinats apmaksajamo dienu skaits pieejams sadala Algoritmi
apmaksajamo dienu aprékiniem.

2.4 Papildatvalinajums un ikgadéjais ARF

Atvalinajuma rezerves fonda apraksta izvéloties veidu Papildatvalinajums, tiek piedavata
iespéja to saistit ar ikgadéjo atvalindjumu. Saistitais ikgadéjais atvalinajums janorada tikai tad,
ja vélas, lai sisttma veiktu kontroli, ka papildatvalingjumu var izmantot laikposma lidz
nakamajam ikgadéjam apmaksatajam atvalindjumam (Valsts un pasSvaldibu institlciju
amatpersonu un darbinieku atlidzibas likums, 42.pants). Ja tiks noradits saistitais ikgadé€jais
atvalinajums, tad, veidojot prombutnes dokumentus, tiks veikta kontrole, un nepiecieSamibas
gadijuma lietotajs tiks bridinats, ja atvalinajumi netiek téréti pareiza seciba.

2.5 Uzkrajuma parcelSana

Lietotajam ir iespéja izvéléties, vai neizmantoto atvalingjumu drikst parcelt uz nadkamajiem
periodiem:
e Gan ikgadéjam atvalindjumam, gan papildatvalindjumam

o Uzkrajumu var parcelt tikai uz vienu periodu - ja ir izvéléta 81 iespéja, tas
nozimé, ka atvalindjumu var térét tekoSaja un nakamaja darba perioda.
Pieméram, uzkrajumu par periodu 16.07.2015 - 15.07.2016 drikst térét ldz
15.07.2017. Ja Iidz §im datumam konkréta perioda dienas nav iztérétas, tad tas
tiek iesaldétas - darbinieks Sis dienas vairs nevar izmantot atvalindjumam, bet
var sanemt tikai k& kompensaciju pie atbrivoSanas (ja ir atzime Kompensét pie
atbrivosanas). Ja ikgadéjam atvalingjumam izvélas 5o parametru, tad tiek
istenots Darba likuma 149. panta 3. punkts Parcelto atvalindjuma dalu péc
iespéjas pievieno ndkama gada atvalingjumam. Atvalindjuma dalu var parcelt
tikai uz vienu gadu.

o Uzkrajumu var parcelt uz diviem periodiem - ja ir izvéléta ST iespé€ja, tas nozimée,
ka atvalindjumu var térét tekoSaja un nadkamajos divos periodos. Pieméram,
uzkrajumu par periodu 16.07.2015 - 15.07.2016 drikst téret idz 15.07.2018.

o Uzkrajumu var parcelt uz tris periodiem - ja ir izvéléta ST iespéja, tas nozime, ka
atvalindjumu var térét tekoSaja un nakamajos trijos periodos. Pieméram,
uzkrajumu par periodu 16.07.2015 - 15.07.2016 drikst térét lidz 15.07.2019.

o Uzkrajumu var parcelt uz Cetriem periodiem - ja ir izvéléta ST iespé€ja, tas
nozimé, ka atvalindjumu var térét tekoSaja un nakamajos Cetros periodos.
Pieméram, uzkrajumu par periodu 16.07.2015 - 15.07.2016 drikst térét lidz
15.07.2020.

o Uzkrajumu var parcelt uz pieciem periodiem - ja ir izvéléta Si iespéja, tas
nozimé, ka atvalinajumu var térét tekoSajad un nadkamajos piecos periodos.
Pieméram, uzkrajumu par periodu 16.07.2015 - 15.07.2016 drikst térét lidz
15.07.2021.

o Uzkrajumu drikst parcelt neierobezoti uz nakamajiem periodiem - ja izvéléta S1
iespéja, tas nozimé, ka darbinieks bez nekadiem ierobezojumiem var térét
neiztérétos periodus. Pieméram, darbinieks nav iztéréjis atvalindjumu par
2013.-2014. gadu - nav nekadu aizliegumu térét tik senus periodus.




o Tikai papildatvalindjumam
o Uzkrajumu jaizmanto viena perioda - ja ir izveléta 3T iespé€ja, tas nozimé, ka
atvalindjumu drikst téerét tikai tekoSaja perioda. Pieméram, uzkrdjumu par
periodu 16.07.2015 - 15.07.2016 drikst térét no 16.07.2015 Iidz 15.07.2016

Kompensét pie atbrivosanas - ja neizmantoto atvalinajumu (un arTiesaldéto) ir nepiecieSams
kompensét pie atbrivodanas, tad ir jabut atzimétam 3&im parametram. Ja ikgadéjam
atvalinajumam ir izvéléts Sis parametrs, tad tiek istenots Darba likuma 149. panta 5. punkis.

2.6 Atvalinajuma rezerves fondu térétaji

Lai noraditu, kuri samaksas veidi izlieto uzkratas dienas, ir nepiecieSams izveidot ARF
konfiguraciju.

2.7 Atvalinajuma rezerves fondu kopéjie uzstadijumi

Ir vairaki izstadijumi, kas ir globali uz visu firmu, nevis konkréto atvalinajuma rezerves fondu.
Sos uzstadijumus var noradit ARF uzstadijumos.




3 Atvalinajuma rezerves fondu konfiguracija
Atvalinajumu rezerves fondu konfiguracija tiek noradits, kas un ka ietekmé atvalingjuma

rezerves fondus.

3.1 lzlietojums
ARF Samaksas veidu konfiguracija - ievade

Partraukiana [ izslEgsana

v 1:Tkgadé&jais atv. (28 dienas)

camakeas v

* 3:Bérnu kopsanas atvalinajums

Samaksas veidi, kas izlieto atvalingjuma rezerves fondus:

Speka no: |0L.01,2000, Saglabat

Atcelt

ARF Samaksas veidu konfiguracija - ievade

Izietojums  pariraukdana / izsiEgiana

Samaksas veidi, kas izlieto atvalingjuma rezerves fondus:

v 1:Ikgad&jais atv. (28 dienas) al
300-1 : Ikgad&jais atvalingjums

% 9

400-1 : Atvalingjuma kompensacia
 2: Papildatv. par b&rnu
305 : Papildatvalingjums
* 3:Bérnu kopsanas atvalinajums
303 : BErna kopéanas atvalingjums

L

Speka no: |01.01,2000, Saglabat Atcelt

Lappuse Izlietojums ir janorada tie samaksas veidi, kas izlieto fonda uzkrajumu. Pieméram,
ikgadéja atvalinajuma fondu izlietos attiecigie ikgadéja atvalindjuma samaksas veidi un

atvalinajuma kompensacija.

Loga ir redzami izveidotie atvalindjuma rezerves fondi. Lai sasaistitu fondu un samaksas
veidu, ir nepiecieSams uzklikSkinat uz nepiecieSama fonda un labaja pusé nospiest pogu
"Pievienot". Atvérsies logs ar prombiitnes samaksas veidiem. Jaizvélas sev nepiecieSamie
un janospiez "lzvéléties". Ja kads samaksas veids izlieto vairakus atvalinajuma fondus, tad ir
iespéja uzreiz iezimét vairakus fondu, un tad spiest pogu "Pievienot". Saja gadijuma izvélatie
samaksas veidi tiks sasaistiti ar visiem iezimétajiem fondiem.

Ja sistéma tiek izveidots jauns samaksas veids, kas térés fondu, tad var neveidot jaunu ARF
konfiguracijas ierakstu, bet pievienot samaksas veidu jau eso$ajam aprakstam. Ja kads
samaksas veids vairs nav aktuals un vélas to iznemt no konfiguracijas, tad gan ir javeido jauns
konfiguracijas ieraksts, kur neaktualais samaksas veids vairs netiek noradits, un norada no
kura datuma ir spéka jauna konfiguracija.
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3.2 PartraukSanalizslegSana

ARF Samaksas veidu konfiguracija - ievade

Idietojums ~ PartraukSana [ izsliEgiana

Samaksas veidi, kas |v darba periodus:
IzslEdz
| Kods | Mao|Parirauc &
k(303 BErna kopsanas atvalingjums %

Speka no: |01,01,2000, | Saglabat Atcelt

Lappusé PartraukSana/izsiégSana tiek noradits, kas notiek ar darba/kalendarajiem gadiem, ja
darbinieks ir ilgstoSa prombatné, pieméram, bérna kopSanas atvalinajuma.

Vispirms lietotajam ir jaizvélas, kam ir janotiek ar darba periodiem ilgsto$as prombdatnes
gadijuma:

Tiek partraukti darba periodi Tiek izsléqgti darba periodi
Prombitne maina darba periodus Prombitne nemaina darba periodus

Darbinieks ir pienemts darba 16.05.2012. Uzskaite notiek péc darba gadiem.
04.03.2014 - 19.08.2016 darbinieks atrodas bérna kopsanas atvalingjuma.

Darbiniekam ir §adi darba gadi:
e 16.05.2012 - 15.05.2013;
e 16.05.2013 - 03.03.2014;
e 04.03.2014 -19.08.2016

partraukums;

e 20.08.2016 - 19.08.2017;
e 20.08.2016 - 19.08.2017;
o U.LL

Darbiniekam ir $adi darba gadi:
e 16.05.2012 - 15.05.2013;
e 16.05.2013 - 15.05.2014;
e 16.05.2014 - 15.05.2015;
e 16.05.2015 - 15.05.2016;
e 16.05.2016 - 15.05.2017;
o ULt

Talak lietotajam ir janorada prombitnu samaksas veidi, kas ietekmés darba periodus.
Visbiezak tie ir bérna kopSanas atvalingjums un bezalgas atvalindjums, kas parsniedz 4
nedélas (Darba likuma 152.panta otrais dala).
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4 Atvalinajumu rezerves fondi par stazu

Ja ikgadéja vai papildatvalindjuma dienu skaits ir atkarigs no staza, tad ir javeido ARF Stazu
konfiguracijas tabula. Lai saktu veidot tabulu, sistéma ir jabat izveidotiem atvalinajumu
rezerves fondiem un nepiecieSamajam staza veidam.

Veidojot jaunu ARF Stazu konfiguracijas tabulu, ir jaizvélas fonds, kura dienu skaits bus
atkarigs no staza un ari pats stazs. Talak ir janorada staZa gadu skaits un cik dienas
pienakas par attiecigo stazu.
e jair noteikts mehanisms, ik péc cik staza gadiem cik dienas nak klat (pieméram, ik pa
5 gadiem atvalinajums palielinas par 3 dienam), tad rekomendé&jam izmantot iespé&ju
Generét no Sablona un noradit nepiecieSamos datus. Nospiezot "Generét" ARF Stazu
konfiguracijas tabula automatiski aizpildisies ar nepiecieSamo informaciju.
e ja nav noteikts mehanisms (pieméram, 0-2 gadi ir 1 diena, 2-4 ir 3 dienas, 5-6 gadi ir
4 dienas..), tad ARF Stazu konfiguracijas tabula jaaizpilda pasam lietotajam.

Kolonnas "Stazs no" un "Stazs lidz" janorada staza gadu skaits, kolonna "Dienu skaits"
jaieraksta, cik dienas pienakas par noteikto staza gadu skaitu. Kolonna "Dienas kopa"
uzradas kopsumma no pasa atvalinajumu rezerves ievadita dienu skaita un kolonnas "Dienu
skaits".

4.1 Piemeérs - papildatvalinajums péc staza

Veidojot atvalindjuma rezerves fondu papildatvalindjumam, lauka "Dienu skaits" janorada 0.
Veidojot ARF Stazu konfiguracijas tabulu, izvélos papildatvalinajuma rezerves fondu un
nepiecieSamo stazu. Papildatvalindjumam péc staza nav noteikts mehanisms, tapéc staza
gadi un dienu skaits jaievada manuali:

Stazs no Stazs hdz Dienu skaits Dienas kopa
0 4 0 0
4 10 1 1
10 13 2 2
13 99 3 3

Ka lastt tabulu:

e Kameér darbinieka stazs ir O - 4 gadi, tikmér pienakas 0 dienas. Ja darbinieka stazs ir
vismaz 4 gadi un 1 diena, tad jau pienakas 1 diena.

e Kameér darbinieka stazs ir 4 - 10 gadi, tikmér pienakas 1 diena. Ja darbinieka stazs ir
vismaz 10 gadi un 1 diena, tad jau pienakas 2 dienas.

e Kameér darbinieka stazs ir 10 - 13 gadi, tikmér pienakas 2 dienas. Ja darbinieka stazs
ir vismaz 13 gadi un 1 diena, tad jau pienakas 3 dienas.

e Darbiniekam ar stazu lielaku par 13 gadiem pienakas 3 dienas.
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4.2 Piemérs - ikgadéjais atvalinajums péc staza

fu konfiguracija - ievade ARF Staiu konfiguracija - ievade
ARF: ‘IKG_E‘»O ||Ikgad§jais atvalingjums (30 Kalendaras dienas) ‘ ARF: |IKG_30 ||Ikgad§]a\s atvalingjums (30 Kalendaras dienas) |
Stsfa veids: [SV_5 |[restade | Staza veids: [SV_5 |[restade |
Speka no: ‘ |Isz | @ Sp&ks no: | |Isz ‘ |
‘ StaZs no | Sta¥s dz | Dienu skaits | Dienas kopa ‘ & Stais no ‘ StaZs hidz | Dienu skaits | Dienas kopa | Qa &
» = 0 5 0 3 2
i 5 10 3 33
| 10 15 6 £ %
i 15 20 9 39
#* 20 25 12| 42
» 25 93 158
L=V
s iC
A4
Saglabat Atcelt Saglabat Atcelt

Atlidzibas likuma ir noteiktas atseviSkas darbinieku grupas, kuram ik pa pieciem gadiem
ikgadéjais atvalindjums tiek pagarinats par 3 dienam, bet ne vairak ka par 15 dienam kopa.
Lai izveidotu $adu uzskaiti, vispirms jaizveidot ikgadéja atvalindjuma rezerves fonds, kur
sakotnéjo dienu skaitu, pieméram, 30 kalendaras dienas. Péc tam ARF Stazu konfiguracijas
tabula jaizvelas ' Generét no Sablona un janorada nepiecieSamie nosacijumi - Par katriem
5 gadiem pievienot 3 dienas lidz 15 dienu maksimumam. Nospiezot "Generét", tiks aizpildita

tabula ar nepiecieSamo informaciju.
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5 Atvalinajumu rezerves fondi par stazu un novértéjumu

Ja papildatvalinajuma dienu skaits ir atkarigs no stdza un sanemta novértéjuma, tad ir
javeido ARF Stazu konfiguracijas tabula stazam un novértéjumam.

Lai saktu veidot tabulu, sistéma ir jabat izveidotiem atvalinajumu rezerves fondiem,
nepiecieSamajam staza veidam, stazu intervaliem un novértéjumiem.

Veidojot jaunu ARF Stazu-novértéjumu konfiguracijas tabulu, vispirms ir jaizvélas fonds, kura
dienu skaits bls atkarigs no staZa un ari pats stazs. Talak tabula kreisaja pusé ir redzami
sistéma ievadtitie novértéjumi un pirmaja rinda stazu intervali. Tabula ir jaievada dienu skaits
pret katru staza intervala-novéertéjuma kombinaciju.

StaZu intervali
& @k %

53 [INSTAL Stazu interval

taZs no

Novart&jumi
ol 4 & ®

=3 [INSTAL NovertEiumi

Kods | jlosaukums ‘ -
ARF: |D ||Papi\datvajinéjuwjar st&2u un novEertsjumu (0 Ar 5i c‘
A eical r 4
s filabi Stafa veids: |S\u'_5 ||Iesm?d§\ / ‘
i< Bbi SpEka no: | |Isz | / ‘
o Epilnveido L
| leapmierinodi Novertsjums I| 01 | 13 | 3-99 |I ()
\ » A 2 3
B i} 1 2
]
Ei C 1] 1] 1
g o 0 0 0
5 E 0 0 0
v
Saglabat Alcelt

Pieméram, ja darbiniekam ir novértéjums A (Izcili) un vina stazs ir 1-3 gadi, tad vinam
piendkas 3 papildatvalinajuma dienas.

Aprékinot darbinieka dienu skaitu par konkréto periodu, sistema uz konkréta perioda beigam
atrod darbinieka staza lielumu un sanemto novértéjumu no novértéjuma protokola.
Noveértéjuma protokolu atrod péc novérteSanas datuma.

Stazs (gados)
2 gadi
01.07.2018 30.06.2019
4 $ l
INovértésana Novérté&sana Novértésana Novértésang
15.05.2018 16.07.2018 21.06.2019 13.12.2018

Pieméram, darbiniekam ir darba periods 01.07.2018 - 30.06.2019. Tiek atrasts staza lielums
gados uz perioda beigdm. Darbiniekam tie ir 2 gadi.

Péc tam tiek mekléts aktualais novertéjums. Atrod tos novértgjuma protokolus, kuriem
novértéSanas datums ir konkrétaja darba gada. Ja darba gada laika ir vairaki novértéSanas
protokoli, tad sistema nem véra to, kas ir tuvak perioda beigu datumam. Konkrétaja pieméra
novértésana ir veikta 4 reizes. Vienreiz pirms darba gada sakuma, divreiz darba gada laika
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un vienreiz péc darba gada beigam. Taka darba gada laika novértéSana ir bijusi divreiz, tad
skatas uz to, kas tuvak darba gada perioda beigam.

Fondu pieskirt darbiniekam iespéjams Atvalinajumu rezerves fondi darbiniekiem (ARFD)
sadala.
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6 Atvalinajumu rezerves fondi par bérniem

Ja papildatvalindjuma dienu skaits ir atkarigs no apripé esoSo bérnu skaita, tad jaizveido
speciala ARF konfiguracijas tabula, kura noradit dienu skaitu atkariba no bérnu skaita un
vecuma.

Lai saktu veidot tabulu, sistéma ir jabat izveidotiem atvalingjumu rezerves fondiem un
janorada, kuri gimenes locekli ir apriipé esosi bérni.

Veidojot jaunu papildatvalinajuma par bérniem konfiguracijas tabulu, vispirms ir jaizvélas
atvalindjumu rezerves fonds, kuram ir jarékina dienas, un péc tam atliek ievadit nosacijumus.

Tabuld nospiezot pogu "Jauns" vai "Labot", tad atveras atseviSka forma, kura noradit
nepiecieSamos nosacijumus. Pieméram:

Papildatvalindjums par bérniem x

Par| 3|: |vai vairak V||bérniem v|l|'dz| 16|: gadu vecumam pienakas : dienas.

Saglabat Atcelt

Péc tam ievadito informaciju ir iespéjams redzét konfiguracijas tabula.
Lai ievaditu nosacijumus, kas atbilst Darba likumam, t.i.:

(1) Ikgadéjo apmaksato papildatvalinajumu pieskir:
1) darbiniekiem, kuru aprapé ir tris vai vairaki bérni vecuma Iidz 16 gadiem vai bérns
ar invaliditati Tdz 18 gadu vecumam, — tris darba dienas;
3) darbiniekiem, kuru apripé ir mazak par trim bérniem vecuma lidz 14 gadiem, — ne
mazak par vienu darba dienu.

ir jaievada 8adi 3 nosacijumi:

ARF Papildatvalindjumu par bérniem konfiguracija - labosana

ARF: |11 ||Pa|:u'|datv. par b&rnu
Speka no: | |Isz | ﬁ|
‘ Bérnu skaits | Virziens ‘ Tips ‘ Vecums | Dienas 6 :3_\.
Iz vai mazak b&rniem 14 1 @
3| wai vairak b&rniem 16 3
1 vai vairak b&rniem ar invaliditat 18 3 b4

Papildatvalindjums par bérniem

Par| 2|: |Vai mazak V||bérniem lesz| 14|: gadu vecumam piendkas I:|t dienas.

Saglabat

Saglabat Atcelt

Aprékinot papildatvalindjuma dienu skaitu par konkréto periodu, sisttma skatas par visu
periodu - vai kdda no perioda dienam darbinieka apripé esoSie bémi atbilst tabulas
nosacijumiem. Jau kaut viena perioda diena darbiniekam ir apripé esoSi bérni, kas atbilst
konfiguracijas tabulas nosacijumiem, tad par konkréto periodu tiek pieskirts attiecigais dienu
skaits.
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7 Atvalinajuma rezerves fondu uzstadijumi

ARF Uzstadijumi x

A

Apjoms, kada Jaut izmantot atvalingjuma dienas avansa: EI S

v

Atbrivojot kompensadijai noapalot dienas uz veselu skaitli: |:|

Makotnes prombiitnes atskaite: |Nemt WEra R

MEneiu skaits no pienem3anas darb3 lidz pirmajam atvalingjumam: EI:

Atvalinajuma rezerves fondu uzstadijumos ir iesp&jams noradit tadus parametrus, kas ir

kopigi uz visu firmu, nevis tikai konkrétu atvalindjuma rezerves fondu.

Apjoms, kada laut izmanto atvalindjuma dienas avansa - atkariba no St uzstadijuma tiek

rékinats pieejamo dienu skaits. Darba likuma 150.panta tre$a dala nosaka, ka atvalindjums

var tikt pieskirts bez ierobezojumiem un uzreiz ar attiecigd darba gada sakSanos. Darba
devéjam ir iesp&ja darbiniekam pateikt, cik dienas avansa vin§ var pieteikt atvalingjumu.

Pieejamo dienu skaits ir redzams darbiniekiem pa$apkalpo$anas portala HorizonWEB/ HoP.

Sis nosacijums attiecas tikai uz ikgadé&jo atvalindjumu. Atskirtba no uzkrato dienu skaita,

pieejamas dienas vienmér ir vesels skaitlis.

- apjoms = 0%. Tas nozimé, ka pieejamo dienu skaits bus tads pats ka uzkrato dienu skaits,
tikai noapalots. Pieméram, ja uzkratas uz datumu ir 16,45 kalendaras dienas, tad
pieejamas bis 16 dienas.

- apjoms = 50%. Tas nozimé, ka pieejamas dienas ir uzkratais dienu skaits uz datumu +
50% no noradita dienu skaita atvalindjuma rezerves fonda, bet ta, lai kopéjais dienu skaits
neparsniegtu fonda noradito dienu skaitu. Pieméram, fonda ir noradits, ka par darba gadu
ir 28 kalendaras dienas (50% = 14 dienas). Ka darbiniekam sakas jauns darba gads, tad
ka pieejamas dienas uzradas 14 dienas. Kad ir pagajusi 4 méenesi, tad pieejamas dienas
jauir ~9,33 + 14 = 23,33 => 23 dienas. Kad ir pagajusi 7 ménesi, tad pieejamas dienas ir
~16,33 + 14 = 30,33, bet tas ir vairak ka 28 dienas. Saja gadijuma ka pieejamas dienas
uzradisies 28.

- apjoms = 100%. Tas nozimé&, ka bridi, kad darbinieckam sakas jauns darba periods, ta
uzreiz ka pieejamas dienas uzradas viss dienu skaits, kas noradits atvalindjuma rezerves
fonda. Pieméram, fonda ir noradits, ka par darba gadu ir 28 kalendaras dienas. Ka
darbiniekam sakas jauns darba periods, ta uzreiz pieejamas uzradisies 28 dienas, pat, ja
uzkrats pa $o darba periodu vél nekas nebis.

Atbrivojot kompensacijai noapalot dienas uz veselu skaitli - izvélas tad, ja pie darbinieka
atbrivoSanas nevélas kompensét precizu dienu skaitu, bet gan noapalot. Pieméram, pie
darbinieka atbrivo8anas butu jakompensé 6,79 dienas, tad tiktu kompensétas 7 dienas.

Papildus Siem uzstadijumiem, atvalindjumu rezerves fondus ietekmé ar1 Sistéma >
Uzstadijumi - Uzskaites parametri = Algas = Aprékins -2 Aprékinatas dienas/stundas
noapalot lidz X Zimém aiz komata. Atkariba no S parametra mainas zimju skaits ar komata
prombutnes dokumentos. Ta ka atvalinajumu rezerves fondi ir loti cieSi saistiti ar prombatném,
tapéc Sis parametrs ietekmé ari atvalindjumu rezerves fondus. Cik zimes aiz komata bas
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noteiktas, tik zimes art uzradisies atvalinajumu rezerves fondu dokumentos darbiniekiem un
atskaités.
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8 Atvalinajuma rezerves fonda piesaiste darbiniekam

Ja ir izveidoti atvalinajumu rezerves fondi, veikta to konfiguracija un uzstadijumi, tad var
pieskirt atvalindjuma rezerves fondus darbiniekiem.

Atvalinajumu rezerves fondi darbiniekiem (ARFD) ir ta vieta, kur tiek noteikts, kadi fondi
darbiniekam pienakas un par kadiem periodiem.

8.1 Uzkrajuma un izlietojuma informacija

Fonda kartité kreisaja pusé ir redzami visi sistéma izveidotie fondi. Ja fonds ir melns un

treknraksta, tas nozime, ka konkrétais fonds ir pieskirts darbiniekam. Ja fonds ir , tas

nozime, ka Sis fonds nav pieskirts darbiniekam. Labaja pusé kartité ir redzams uzkrajums

(augsa) un izlietojums (apaksa). Informacija, kas tiek uzradita labaja pusé ir atkariga no ta, uz

ka ir uzkliksSkinats kreisaja puseé:

- Ja uzklikskinu uz "Visi ieraksti" - tad labaja pusé augSpusé redzu pilnigi visu uzkrajuma
informaciju un apaksa visu izlietojumu par visiem fondiem.

- Ja uzklik8kinu uz konkréta fonda - tad konkrétd fonda uzkrdjumu un konkréta fonda
izlietojumu

- Jauz darba perioda - tad konkréta darba gada uzkrajumu un izlietojumu.

- Jadarbiniekam ir partraukums (prombitne, kas maina darba gadus), tad ta ari tiek uzradita
kreisaja puse.

Atvalindjumu onds darbiniekam - labo3ana

Darbinieks: [PK_034 | [anra tepa |

‘T,LD?S: Darba alga [W_03] 23.07.2014, - \

Piezimes:

[ Visi ieraksti ~ & Nosaukums Tips Periodsno | Periodslidz | Kalendaras Apmaksajamas | Darba periods no | Darba periods lidz | Derigs no | Derigs lidz ‘ Piezimes * =
~ Tkgadéjais atv. (28 dienas) b
23.07.2019. - 22.07.2020.
23,07.2018. - 22.07.2013.
23,07.2017. - 22.07.2018.
= Papildatvalinajums
23,07.2019, - 22.07.2020.
23,07.2018. - 22.07.2019,
23.07.2017. - 22.07.2018.

TkgadEjais atv. (28 dienas)  Automatisks 23.07.2017. |22.07.2018.
IkgadEjais atv. (28 dienas)  Automatisks | 23.07.2018. |22.07.2018.
Ikgadgjais atv. (28 dienas)  Automatisks | 23.07.2019. | 22.07.2020.
Papildatvalingjums Autom3tisks 23.07.2017. |22.07.2018.
Papildatvalingjums Automatisks  23.07.2018. |22.07.2015.

20/23.07.2017. 22.07.2018
20/23.07.2018. 22.07.2019.
20/23.07.2019. 22.07.2020.
123.07.2017. 22.07.2018
123.07.2018. 22.07.2019.

oo B B8

W%

P EAEIEIED.

S

|DukumEnts no Dokuments lidz Samaksas veids Ielietojums no | Lefietojums lidz |Ka\EndErés|ApmalsE_|amEs Darba periods no. | Darba periods lidz | Tips =

¥

< > < >

Speka no: |23.07.2017. Saglabat Atcelt

8.2 Kalendaro un apmaksajamo dienu skaits

Ja fonds tiek uzkrats pa apmaksajamam dienam, tad uzkrajuma un izlietojuma informacija
uzradas kolonna kalendarajam dienam, bet tur uzradisies 0. Visas dienas tiks uzskaititas
tikai iek§ apmaksajamam dienam.

Ja fonds tiek uzkrats pa kalendarajam dienam, tad uzkrajuma un izlietojuma informacija
uzradas gan kalendaras, gan apmaksajamas dienas.

'ﬂ' Algoritms, ka tiek aprékinats apmaksajamo dienu skaits pieejams sadala Algoritmi
apmaksajamo dienu aprékiniem.

8.3 ARFD izveide

Darbiniekam pievienojot jaunu ierakstu, tiek atvérta ARFD kartite.
Kartité ir redzama detalizéta atvalinajuma rezerves fondu informacija. Kreisaja pusé ir redzami
visi izveidotie atvalindjumu rezerves fondi, labaja pusé ir redzama uzkrajumu un izlietojumu
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informacija. Lai pieskirtu darbiniekam kadu fondu, ir janospiez poga
Izvéloties 3o darbibu, lietotajam ir izvéle: Automatisks, Manuals un Sakuma atlikums.

Atvalindjumu rezerves fonds darbiniekam - labo3ana

o

(Jauns ieraksts).

Darbinieks: |PK_034 ||Anna Liepa
|TA_U?5: Darba alga [W_03] 23.07.2014. -
Piezimes:
= Visi ieraksti & & e — Tips
: T T ' d Manuils Butom
23.07.2018. - 22.07.2019. ) furtom
23.07.2017. - 22.07.2018. § Sdkurna atlikums -
23.07.2015. - 22.07.2017. Korekcija
Papildatvalindjums i
<
&
‘ Dokuments no Dokuments |
»
L £
Spika no: | 23.07.2014,

8.4 Automatisks fonds

Ar automatisko fondu ir jasaprot tads fonds, kas katru gadu tiek pieskirts vienadi, pieméram,
ikgadéjais atvalindjums. Ir zindms, ka par katru darba/kalendaro gadu bus vienads dienu
skaits. ArT papildatvalindjums var but k& automatisks fonds, ja ir zinams dienu skaits,
pieméram, papildatvalindjuma par bérnu. Ja atvalinajuma rezerves fonds tiek pieskirts ka
automatisks, tad sistéma lietotaja vieta rékinas dienu skaitu.

Lai pievienotu Automatisko fondu, kreisaja pusé jaizvélas sev nepiecieSamais fonds,
janospiez poga "Jauns ieraksts" un tad atvérsies jauns logs, kura bus redzami visi pieskirtie
automatiskie fondi. Japarbauda, ka ir pareizs "No" datums (tam jabat tadam pasam ka
pienemS8anas datumam) un jaizvélas "Aprékinat".

Automatisko fondu izvélas tikai tad, ja darbiniekam nav janorada sakuma atlikums.

Atvalinajumu rezerves fonds darbiniekam - labo3ana

Darbinieks:

‘TA_U?E: Darba alga [W_03] 23.07.2014. - \

| ‘Anna Liepa \

Piezimes:

=) Visi ieraksti & [ = 'ﬂps ‘Periods no ‘ Periods lidz | Kalendaras |Apmalséjam§s ‘ Darba periods no |Darba periods fidz | Derigs no ‘ Derigs fidz |Piezimes .,
TkaadEjais atvalingjums b
Papildatvalingjums Manuals =
Sakuma atlikums Automatiska aprékina konfiguracija o
3 .
Korekeija N ‘ Atvafinjumu rezerves fonds ‘ o ‘ lidz ‘ &
Z | gadgjais atvajingjums - 23.07.2017.
S| 8 >
‘ Dokuments no | Dokuments fidz Darba periods fdz | Tips =
0 E
Aprkingt o

< >

Spéka no: | 23.07.2017.

Saglabat Atcelt

20



8.5 Manuals uzkrajums

Ar manuélo fondu javeido tada gadijuma, ja nav zinams dienu skaits par darba/kalendaro
gadu. Pieméram, papildatvalindjums par novértéSanu. Dienu skaits Sadam
papildatvalinajumam bus zinams tikai bridi, kad tiks sanemts novértéjums, tapéc Sada situacija
lietotajam pasam ir jaievada atbilsto3ais dienu skaits.

Lai pievienotu manualo ierakstu, vispirms kreisaja puseé ir jauzklikSkina uz sev nepiecieSamo
fondu, janospiez poga "Jauns ieraksts" un jaizvélas Manuals. Ir jaievada darba periods, par
kuru dienas tiks pieskirtas (attiecigais darba vai kalendarais gads). Lauki "Uzkrajuma periods
no-lidz" tiks aizpilditi automatiski ar tiem pasSiem datumiem, kas laukos "Darba periods no-
lidz". Vienigais gadijums, kad datumi darba perioda un uzkrajuma perioda var atskirties - tad,
ja noradita darba perioda laika ir prombdtne, kas izslédz tos. Pieméram, darbiniekam ir darba
gads 01.07.2017 - 30.06.2018, un bérna kopsanas atvalinajums 03.12.2017 - 15.05.2019. Tiek
veidots manuals ieraksts par darba periodu 01.07.2017 - 30.06.2018, bet ka uzkrajuma
periodam jabat 01.07.2017 - 02.12.2017. Talak jau janorada kalendaro, apmaksajamo dienu
skaits un periods, kad $o konkréto uzkrajumu drikst izmantot.

Atvalinajumu rezerves fonds darbiniekam - labo3ana

Darbinieks: | \Anna Liepa ‘

‘T,LD?S: Darba alga [W_03] 23.07.2014, - \

lanudls uzkrajuma ieraksts

‘Papddatva]mé;umsl

| btz [ 22.07.2021 |

| btz [ 22.07.2021 |

Darba periods lidz | Tips

< >

Speka no: | 23.07.2017. Saglabst Atcelt

8.6 Sakuma atlikums

Sakuma atlikumus veido, ja:
- uznémumal/iestade tiek ieviests Horizon vai tiek iegadata licence Personéla uzskaite
n darbiniekiem
- tiek pienemts darbinieks, kas pirms tam stradajis cita iestadé, bet esoSais uzkrajums
ir jaturpina uzskaitit, nevis jasak skaitit no jauna.
Izvéloties Sakuma atlikums, lietotajam ir jaievada pédéjais neizmantotais darba periods un
atlikuSais vai iztérétais (péc izvéles) dienu skaits par periodu. Kad tas ir izdarits, tad sakuma
atlikumu ievades loga tiek paradits, no kada datuma tiks veikta automatiska uzkrajuma
uzskaite. Datums tiek aprékinats péc perioda atlikusa dienu skaita. Pieméram, par darba gadu
01.07.2015 - 30.06.2016 ir atlikuSas 7 kalendaras dienas (tatad, 21 ir iztéréta). 7 dienas tiktu
uzkratas 3 ménesu laika, tapéc no 30.06.2016 tiek atskaititi 3 méenesi un iegustam, ka
automatiska uzkrajuma sakuma datums ir 01.04.2016. Péc sakuma atlikuma saglabasanas
redzams, ka par darba gadu 01.07.2015 - 30.06.2016 ir 7 kalendaras dienas, un jau par
nakamo - 28 dienas. Sakuma atlikuma ievades rezultata tiek izveidots Automatiskais
uzkrajums.
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Atvalinajumu rezerves fonds darbiniekam - labo3ana

Darbinieks: | [Anna Liepa ‘
‘TA_O'.'E: Darba alga [W_03] 23.07.2014, - \
Piezimes:
B Visiieraksti . I e e I ips Derigs fdz | Piedimes =
i IkgadSjais atvafingums Automatisks =
- Papidatvajinajums ! Manusls Fonds: IKG_30 [Igadeiais atvajinzjums| | =y
Sakuma atlikums
{ = Darba periods no: \23.07.2017‘ | lidz \zz.n'f.zm& | @ [»
Korekeija
. -
&
&
Rezultats tiks veikias sekojoias darbibas:
Dokuments no Dokuments id; ba periods fidz | Tips EES
y > Tiks izveidots automatiska aprekina konfiguracias ieraksts Hu:‘ZS‘ 10.2017. \ fidz \ \ =2
> Eso3ais darba gada periodu sakuma datums (23.07. 2014.) netiks mairits. =
< >
Saglabat Atcelt
Spka no: | 23.07.2017.

Saglabat Atcelt

Atvalinajumu rezerves fonds darbiniekam - labo3ana

Darbinieks: | [Anna Lieps ‘
‘TA_U?E: Darba alga [W_03] 23.07.2014. - \
PieAimes:
[T Visi ieraksti & Mosaukums Tips Periodsno | Periods idz | Kalendaras Apmakssjamas | Darba periods no | Darba periods fidz | Derigs no ‘ Derigs fidz |Piezimes ~ =
i~ Tkgad&jais atvafinjums P |Tkoadéiais atvafingjums Automatisks  23.10.2017. | 22.07.2018. 2 15/23.07.2017. 22.07.2018.
= Papidatvafingjums <1 | #|kgadejais atvafinzjums Automatisks  23.07.2018. | 22.07.2019, 28 20 23.07.2018. 22.07.2019. =y
* |Tkgad&jais atvalinajums Automatisks 23.07.2019. |22.07.2020. 28 20 23.07.2019. 22.07.2020.
% [

Ja tiek ievadits tads periods, kas neatbilst tddam periodam, kas butu no pienemsanas datuma
(pieméram, ir bijusi prombutne, kas nav ievadita Horizon), tad tiks paradits, ka darba gada
sakuma datums tiek mainits un ari visi turpmakie darba gadi bis citadaki. Pieméram,
uznémums ievie§ Horizon sistému, ari atvalindjumu rezerves fondus (Horizon sistéma nav
prombutnes dokumenti). Darbiniekam tiesiskajas attiecibds ka pienemSanas datums ir
01.07.2015, Iidz ar to darba gadiem batu jabat 01.07.2015 - 30.06.2016; 01.07.2016 -
30.06.2017; ... Lietotajs veido jaunu atvalindjuma rezerves fondu un vada sakuma atlikumu.
Ka p&déjo neizmantoto periodu norada 15.05.2016 - 14.05.2017. Saja gadijuma tiek paradits,
ka darba periodu sakuma datums turpmak bds 15.05.2016, un darbiniekam nu jau ir jauni
darba periodi: 15.05.2016 - 14.05.2017; 15.05.2017 - 14.05.2018; utt.

sakuma atlikuma ievade

Fonds: 1vG_30 |1kgadéjais aitvaliniums| |

Darba periods no: (20.09.2017. | fdz |19.09.2018. | @] [»

Atlikums: 15

Rezultitd tiks veiktas sekojosds darbibas:

> Tiks izveidots automStisks aprékina konfiguridias ieraksts no:|D?.03.2018. | lidz |

I > EspSais darba gada periodu s3kuma datums (23.07.2014.) tiks mainits uz 20.09.2017. I

Saglabat Atcelt

8.7 Korekcija

Korekcijas iespéja jaizmanto gadijumos, ja jamaina kalendaro vai apmaksajamo dienu skaits
par periodu. Korekcija iesp&jama tikai automatiskajam uzkrajumam, jo manualo uzkrajumu
iesp€jams labot bez papildu iesp&jam. Visbiezak korekcijas iespéja jaizmanto gadijumos, kad
darbinieks par periodu ir izlietojis visas apmaksajamas, bet ne visas kalendaras dienas,
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pieméram, piesaka atvalinajumu par pirmdienu-piektdienu, nevis pirmdienu-svétdienu. Lai
izveidotu korekciju, vispirms kreisaja pusé jauzklikSkina uz sev nepiecieSama fonda konkréto
periodu, kuru nepiecieSams korigét. Tad janospiez poga "Jauns ieraksts" un jaizvélas
Korekcija. Saja bridT atvérsies korekcijas logs. Loga ir:

e redzams, cik dienas ir aprékinatas par konkréto periodu
jaievada, cik dienas bitu nepiecieSamas par periodu
redzams, par cik dienam tiek korigéts dienu skaits
ja ar korekciju tiek samazinats dienu skaits, tad paradas iespéja "iesaldet" korekcijas
dienas. Tas nozimém ka korigétas dienas darbinieks nevar iznemt ka atvalindjumu,
taCu sanems kopa ar atvalinajuma kompensaciju

Atvalindjumu rezerves fonds darbiniekam - laboZana
Darbinieks: |PK_D34 ||nnna Liepa |
|TA_075: Darba alga [W_03] 23.07.2014, - |
Piezimes:
Donoru dienas
~ & MNosaukums | Tips | Periods no | Periods lidz | Kalendaras | Apmaks3jamas | Darba periods no| ==
=l Tkgadé&jais atv. (28 dien: — - — £
23.07.2019, - 22.07.203 S |15 IkgadEjais atv. (28 dienas) Autom3tisks | 13.02.2019. | 22.07.2019. 12,32 10/23.07.2013.
23.07.2018. - 22.07.201 * Korekcija 072018 (L
6 dienas) 2
Kalendaras Apmaksdjamas
Z Dienu skaits perioda: 12,32 10
2 >
Nepieciefamais dienu skaits: | 12| | 10|

s _

Korekcija: 0,32 i} dz | Kalendaras =
N E
— Iesald&t korekojas dienas (0.32) idz atbrivosanai
6k w Fiezimes: | | | -
< >
4 >
Saglabat Atcelt - -
Speka no: | 01.01,2019, labat Atcelt

8.8 Fonds bérna kopsanas atvalinajumam

Ja vélas darbiniekam pieskirt fondu bérna kopSanas atvalinajumam, tad to iespéjams piesKkirt
tikai ka manualo fondu. PieSkirot fondu bérna kopSanas atvalingjumam, ir janorada tikai
kalendaro dienu skaits un deriguma periods, ja tas ir nepiecieSams. Ka deriguma periodu var
noradit datumu, no kura tiek pieskirts bérna kopSanas atvalinajums Iidz datumam, kad bérns
sasniegs 8 gadu vecumu.

8.9 Fonds citiem atvalinajumiem

Ja vélas pieskirt darbiniekam fondu par donoru dienam vai nostradatajam virstundam u.c.
atvalinajumiem, kas nav ikgadéjie, papildus un bérna kopSanas atvalinajumi, tad jaizmanto
fonds ar veidu Cits. So fondu var pieskirt tikai ka manualo fondu. Pieskirot $o fondu, janorada
dienu skaits (apmaksajamas vai kalendaras atkariba no ARF), periods un deriguma periods,
ja tas ir nepiecieSams. Periods nav janorada, ja ARF noradits, ka Sim fondam nav periodu.

8.10 Atvalinajuma rezerves fonda maina

Atvalindjumu rezerves fondu maina nozimé to, ka ar kadu noteiktu datumu darbiniekam
pieskirtais automatiskais atvalindjums jasak uzkrat péc citiem algoritmiem un nosacijumiem.
VisbieZzak Sada situacija var iestaties izglitibas iestadés vai zinatniskos institatos, kur darbinieki
partop par pedagogiem/pasniedzéjiem un otradi. Ka darbiniekam, vinam ikgadéjais
atvalinajums darba gada pienakas 28 kalendaras dienas, bet ka pasniedzéjam (pedagogam)
56 kalendaras dienas. Pieméram, darbinieks ir pienemts darba 01.07.2015. Sakot no
01.07.2015. vinam ir pieskirts 28 kalendaro dienu ikgadg&jais atvalindjums, bet sakot ar
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01.02.2017 vind partop par pedagogu. Sada situacija ARFD kartité labaja pusé vajag
uzklikskinat uz 56 kalendaro dienu fondu, nospiest pogu "Jauns ieraksts". Atvérsies logs, kura
redzams, ka ir pieskirts 28 kalendaro dienu fonds no 01.07.2015. Sim fondam ir nepiecie$ams
ielikt "L1dz" datumu 31.01.2017 un 56 kalendaro dienu fondam ielikt "No" datumu 01.02.2017.

€5 [JAUNS] Atvalingjumu rezerves fonds darbiniekam - ievade o (=)=
Darbinieks: [ | [anna Kaina |
[a: Darba aiga 01.07.2015. - |
Piezimes:
& saLkums [Tips Periodsno _|Periods idz _|Kalendara: | Siamas |Darba periods no | Darba periods fdz |Derfgsno  |Derigs fidz .
| :0adejais atvajinzjums (28) Automatisks  01.07.2015. 30.06.2016. 28 20 01.07.2015, 30.06.2016, £
+|Tkgadéjais atvalinajums ... Automatisks 01.07.2016. |31.01.2017. 16.33 12.33 01.07.2016. 31.01.2017.
- Tkgadejais atvalinajums (56) #|Ihgaderais atvalingiums ... Automatisks 01022017, 30.06.2017. 23.33 17,33 01.07.2015, 30.06.2017, =
Papildatvafingjums $2 | #|Ikgadkjais atvafingjums ... Automatisks  01.07.2017. 30.06.2018. % 4001.07.2017, 30,06.2018,
5 Automatisks aprekina konfiguracija P4
Lrlietojums Idz__|Kalendars: | Sjamas |Darba periods no _|Darba periods fidz
| Atvalingjumu rezerves fands o L1dz ~ rzieto ! ! B B
*| kgadajais atvafingjums (28) 01.07.2015, 31.01.2017. o
P | Ikgadsjais atvafinajums (55) -|/01.02.2017, ® o
v
Speka no: | 01.07.2015. Ateelt Saglabat Atcelt

8.11 Ja darbiniekam vairaki ikgadéja atvalinajuma fondi

Gadijuma, kad darbinieks vienlaicigi skaitas gan ka pedagogs, gan ka tehniskais darbinieks.
Sadam darbiniekam vienlaicigi ir japieskir gan 56, gan 28 kalendaro dienu ikgadéja
atvalinajuma fonds.

Lai to batu iespéjams izdarit, vispirms ir jaizveido abi atvalindjuma rezerves fondi, un ARF
konfiguracija pie Siem fondiem janorada dazadi atvalindjuma samaksas veidi. Ja pie abiem
fondiem bis piesaistiti vienadi atvalindjuma samaksas veidi, tad, pieskirot Sos fondus un
saglabajot ARFD Kartiti - tiks izdots pazinojums, ka parklajas fondi ar vienadiem samaksas
veidiem un ARFD kartiti nebls iespéjams saglabat.

8.12 Pieejamas darbibas

ARFD forma pieejamas darbibas:
& Jauns ieraksts. lesp&jams pievienot jaunu automatisko, manualo uzkrajumu
un sakuma atlikumu.
& Labot ierakstu. lespéjams labot tikai manuali pievienotos ierakstus.
b4 Dzest ierakstu. lesp&jams dzést tikai manuali pievienotos ierakstus.
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Automatiskais uzkrajuma aprékins. Zem $is darbibas ir iespéjamas vairakas
iespéjas, kas attiecas tikai uz automatiskajiem fondiem:

- Sarékinat [1[dz datumam (+perioda beigam). lzvéloties So iespéju, ir
janorada, lidz kuram datumam nepiecieSams sarékinat fondu.
Atzimejot arT "+ [idz perioda beigam" fonds tiks sarékinats lidz
noradita datuma perioda beigam. So darbibu nepiecie$ams izmantot,
ja vélas ievadit atvalinajumus, kas téré nakamos periodus.

- Sarékinat [1dz perioda beigam. Izvéloties So iespéju, atvalinajuma
rezerves fonds tiks sarékinats Iidz Sodienas perioda beigam.

- Konfiguracija. Izvéloties So iespéju, tiks atverts automatiska aprékina
konfiguracijas logs, kur var apskatit, kadi automatiskie fondi
darbiniekam ir pievienoti, un kados datumos tie ir speka. Tapat no 31
konfiguracijas loga iespéjams dzest pievienotos automatiskos
fondus.

Aprékina konfiguracija. lzvéloties So iespéju, tiks atvérts automatiska
aprékina konfiguracijas logs, kur var apskatit, kadi automatiskie fondi
darbiniekam ir pievienoti, un kados datumos tie ir spéka. Tapat no S1
konfiguracijas loga iesp&jams dzest pievienotos automatiskos fondus.
Gadijuma, ja tika izveidots sakuma atlikums, un to nepiecieSams dzést, tad
jaatver aprékina konfiguracijas logs un jaizdzes attiecigais automatiskais
fonds (jo sakuma atlikuma ievades rezultata tiek pievienots automatiskais
fonds).

No ARFD saraksta pieejamas darbibas:

Sarékinat lidz
datumam

Izv€loties S0 iespéju, ir janorada, hdz kuram datumam nepiecieSams
sarékinat fondu. Atziméjot ar "+ lidz perioda beigam" fonds tiks sarékinats
lidz noradita datuma perioda beigadm. So darbibu nepiecie$ams izmantot, ja
vélas ievadit atvalingjumus, kas téré nakamos periodus. Darbiba iesp&jama
gan vienam, gan uzreiz vairakiem darbiniekiem, tos ieziméjot. So darbibu
nepiecieS8ams izmantot, lai atskaite Atvalindjuma uzkrajumi pa darba
periodiem uzraditos pareizi dati. Ja atskaite tiks atvérta uz tadu datumu, par
kuru fonds nav sarékinats, tad atskaité neuzradisies dati.

Sarékinat lidz
perioda
beigam

Izvéloties So iespé&ju, atvalindjuma rezerves fonds tiks sarékinats [idz
Sodienas perioda beigam. Darbiba iesp€jama gan vienam, gan uzreiz
vairakiem darbiniekiem, tos ieziméjot. So darbibu nepiecieSams izmantot, lai
atskaité Atvalinajuma uzkrgjumi pa darba periodiem uzraditos pareizi dati.
Ja atskaite tiks atvérta uz tadu datumu, par kuru fonds nav sarékinats, tad
atskaité neuzradisies dati.

Atvalingjuma
uzkrajumi uz
datumu

Tiek atverta atskaite Atvalinajuma uzkrgjumi pa darba periodiem, bet tikai
par vienu darbinieku. Atvértaja atskaité nav izskata izlikta informacija par
periodiem, lai batu iesp&jams uzreiz érti redzét kopé&jo atvalinajuma dienu
skaitu.

Atvalingjuma
uzkrajumi pa
darba
periodiem

Tiek atverta atskaite Atvalinajuma uzkrgjumi pa darba periodiem, bet tikai
par vienu darbinieku. Atskaité ir redzama atvalindjuma uzkrajumu
informacija sadalljuma pa periodiem.
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8.13 ARFD ielade no Excel faila

Gadijuma, ja ir nepiecieSams vairakiem darbiniekiem vienlaicigi izveidot ARFD, ir iep&jams
izmantot Datu aizpildi no Excel faila. Izmantojot Excel failu, iespéjams izveidot darbiniekiem
automatisko fondus. Manualos fondus ar Datu aizpildi no Excel faila nav iesp&jams izveidot.
Excel faila veidneé [JAUNS] Atvalinajumu rezerves fonds darbiniekam, janorada darbinieka
tiesisko attiecibu numurs un datums, ar kuru ARFD bis spéka.

Veidneé [JAUNS] ARFD Aprékina konfiguracija janorada darbinieka tiesisko attiecibu numurs
un informacija, kas nepiecieSama automatiskajam aprékinam - kurs$ fonds un no kura datuma
jasak rekinat. Vienam darbiniekam ar vienu veidni var pieskirt vairakus automatiskos fondus.
Pie datu ielades Horizon veiks kontroli, lai pieskirtajiem fondiem neparklajas izlietojuma
samaksas veidi.

Ar Excel veidni iespé&jams tikai pievienot jaunus ARFD. Nav iespéjama esoSo datu laboSana.
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9 Atvalinajuma uzkrajumi pa uzskaites periodiem

Atskaite iespéjams apskatit informaciju par darbinieku un vina atvalinajumu uzkrajumiem
griezuma par darba/kalendarajiem gadiem. Atskaiti ir iesp&jams atvért uz noteiktu datumu un

redzét Sadu informaciju:

Kolonna

Skaidrojums

Atvalindjuma rezerves
fonda nosaukums

Atvalindjuma fonds, kas ir pieskirts darbiniekam

Dienu tips

Péc kadam dienam tiek uzkrats -
péc kalendarajam vai apmaksajamam

Darba periods no-lidz

Darba/kalendarais gads, par kuru tiek uzradita informacija

Uzkrajums Cik par visu periodu var uzkrat dienas
Izlietojums Cik par visu periodu ir izlietots
_ Cik par visu periodu ir rezervétas dienas no atvalinajumu

Rezervéts L . ’
pieteikumiem.

Atlikums Cik par visu periodu ir atlikuSas dienas

Pieejamais - o . . _

J.. Darbinieka realais uzkrajums uz atskaites datumu, nemot véra

uzkrajums uz _ _ ’
nakotnes prombitnes

datumu

Pieejamas dienas uz
datumu

Dienu skaits, cik darbinieks var iznemt atvalindjumam. Atkarigs no
ARF uzstadijumiem.

lesaldéts uz datumu

Dienas, kuram ir beidzies deriguma termins uz atskaites datumu,
bet kuras ir jakompensé

Uzkrajums kopa uz
datumu

Dienu skaits, kads uzraditos atvalindjuma kompensacijas
dokumenta (gan pieejamais uzkrajums, gan iesaldétas dienas)

Uzkrats uz datumu

Kopéjais uzkratais dienu skaits uz atskaites datumu, netiek nemti
véra prombitnes dokumenti

Izlietots uz datumu

prombutnes, kas jau ir notikuSas vai ir sakusas uz atskaites
datumu

Izlietots nakotnée

prombutnes, kas vél nav sakusas uz atskaites datumu

Pieejamais uzkrajums

uz datumu un pieejamas dienas uz datumu ir tie divi cipari, kas ir

visnozimigakie. Ja no atskaites iznem laukus par darba periodu datumiem, tad iesp&jams
redzét kopéjas dienu summas.

Zimju skaits aiz komata ir atkarigs no uzskaites parametriem (Aprékinatas dienas/stundas
noapalot lidz X zimém aiz komata).
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10 ARF un prombitnes dokumenti

Ja darbiniekam ir piesaistits atvalindjuma rezerves fonds, tad, veidojot tadu atvalindjumu, kas
izlieto fondus vai partrauc / izslédz darba periodus, no prombitnes dokumenta ir iespé&jams
apskatit saisto$a fonda informaciju.

Veidojot atvalinajuma dokumentu, izvélas darbinieku, samaksas veidu un noradot

atvalindjuma no-lidz datumus, dokumenta paradas & , kuru nospiezot tiek atvérta fondu
informacija jeb ARF izlietojuma detalizacija.

ARF izlietojuma detalizacijas loga redzams:

- precizais atvalindjuma izlietojuma periods no-lidz

faktiskais kalendaro un apmaksajamo dienu skaits

sadalijums pa darba periodiem

bridinajumi

‘:;1 Atvalingjums - labo%ana | = | = | EL |

Mumurs: Datums: Aprekina men, : Darbinieks:
|[31.08.2017. |[ 08.2017. | [ax | [anna kalna |

|ak: Darba alga 01.07.2015. - |

Apraksts Papildinformadija  Aprekins  KontSjumu precizSjumi - Kontakipersonas

Samaksas veids: |3DD | |Ikgadéjai5 atvalingjums |
MNo: Lidz: Kalendara: Apmaksajamas:
Prombitnes laiks: | 07.08.2017. |[27.08.2017. | | 21.00] | 15.00
Par periodu: 01.07.2015, |[30.06.2017. | b iddietojums: | 2100 | 15.00
) ARF izlietojuma detalizacija x
Izlietojums no Izlietojums fidz Kalendaras ApmaksFjamas Darba periods no  |Darba periods [idz ~ =
E 30.06.2016. 5/01.07.2015. 30.06.2016. -
¥
01.07.2018. 31.12.2018. 14 10|01.07.2016. 30.06,2017.
P
w
—!{ | Bridingjumi

Statuss

Atvalindjuma rezerves fondu izlietojuma detalizaciju iespéjams izdrukat gan rikojumu, gan
atvalinajumu dokumentu izdrukas. Ka jaunos laukus pievienot izdrukas formas - aprakstits
sadala Atvalinajumu rezerves fondu informacija izdrukas.

10.1 Izlietojums, ja ir svétku dienas

Atvalingjuma dokumenta tipa ir iespéjams noradit dazadas vértibas, ka jarékina izlietojuma
dienu skaits, ja atvalingjuma laika ir svétku dienas. Talak ar piemériem ir paradits, ka tiek
rékinats dienu skaits atkariba no dokumenta tipd noradita nosacijuma un atvalingjuma
rezerves fonda dienu tipa.

Darbinieks dosies atvalindjuma decembri. Decembrt ir vairakas svétku dienas (24., 25., 26.
un 31. decembris). Darbinieks strada 5 darba dienu nedé|u.
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P (0] T c P Se Sv
1 2 3
4 5 6 7 8 9 10
11 12 13 14 15 16 17
18 19 20 21 22 23 24
25 26 27 28 29 30 31

Darbinieks dosies atvalinajuma 18.12 - 31.12.

Nosacijums atvalinajuma
dokumenta tipa

Fonds tiek uzkrats pa
kalendarajam dienam

Fonds tiek uzkrats pa
apmaksajamam dienam

Svétku dienas prombatnes
laika: nav noradrits

P o T C P Se Sv
2 3
4 5 6 7 9 10
11 12 13 14 15 16 17
18 19 20 21 22 23 24
25 26 27 28 29 30 31

Izlietotas 14 kal. dienas un 8
apm. dienas

Kalendaras dienas (14):

18.12 - 31.12 = 14 kal. dienas
Apmaksajamas dienas (8):
18.12 - 22.12 = 5 apm. dienas
27.12 - 29.12 = 3 apm. dienas

Izlietotas 8 apm. dienas

Apmaksajamas dienas (8):
18.12 - 22.12 = 5 apm. dienas
27.12 - 29.12 = 3 apm. dienas

Svétku dienas prombatnes
laika: Ignorét

P o] T C P Se Sv
2 3
4 5 6 7 9 10
11 12 13 14 15 16 17
18 19 20 21 22 23 24
25 26 27 28 29 30 31

Izlietotas 14 kal. dienas un 8
apm. dienas

Kalendaras dienas (14):

18.12 - 31.12 = 14 kal. dienas
Apmaksajamas dienas (8):
18.12 - 22.12 = 5 apm. dienas
27.12 - 29.12 = 3 apm. dienas

Izlietotas 8 apm. dienas

Apmaksajamas dienas (8):
18.12 - 22.12 = 5 apm. dienas
27.12 - 29.12 = 3 apm. dienas

Svétku dienas prombitnes
laika: Pagarinajumu ieklaut
prombdatnes laika

Decembris

P

o]

T

Se

Sv

1

2

3

a

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

Jarwvaris

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

Atvalindjums tiek pagarinats Iidz 05.01. Atvalingjuma laika 18.12 -
31.12 ir 4 svétku dienas, tapéc atvalindjums tika pagarinats par 4
dienam, kas butu ITdz 04.01. Bet Saja pagarinajuma perioda
ietilpst art 01.01, kas arT ir svétku diena, tapéc atvalinajums tiek
pagarinats vél par vienu dienu Iidz 05.01, kas kopa jau sastada 5
pagaringjuma dienas.

Izlietotas 14 kal. dienas un 12

apm. dienas

Izlietotas 12 apm. dienas

Apmaksajamas dienas (12):
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Kalendaras dienas (14):

18.12 - 23.12 = 6 kal. dienas
27.12 - 30.12 = 4 kal. dienas
02.01 - 05.01 = 4 kal. dienas
Apmaksajamas dienas (12):
18.12 - 22.12 = 5 apm. dienas
27.12 - 29.12 = 3 apm. dienas
02.01 - 05.01 = 4 apm. dienas

18.12 - 22.12 = 5 apm. dienas
27.12 - 29.12 = 3 apm. dienas
02.01 - 05.01 = 4 apm. dienas

Svétku dienas prombuitnes
laika: Neieskaitit kalendarajas
dienas

P °] T C P Se Sv
2 3
4 5 6 7 8 9 10
11 12 13 14 15 16 17
18 19 20 21 22 23 24
25 26 27 28 29 30 31

Izlietotas 10 kal. dienas un 8
apm. dienas

Kalendaras dienas (10):

18.12 - 23.12 = 6 kal. dienas
27.12 - 30.12 = 4 kal. dienas
Apmaksajamas dienas (8):
18.12 - 22.12 = 5 apm. dienas
27.12 - 29.12 = 3 apm. dienas

Izlietotas 8 apm. dienas

Apmaksajamas dienas (8):
18.12 - 22.12 = 5 apm. dienas
27.12 - 29.12 = 3 apm. dienas

10.2 Bridinajumi

Ja ir ievadita tada prombditne, kur ir jabridina lietotajs, lai parbauda ievaditos datus, tad

L

dokumenta paradas

, kas nozime, ka lietotajam obligati ir jaatver ARF izlietojuma

detalizacijas logs un japaskatas, par ko sistéma bridina. Sadi bridinajumi tiek izdoti dazadas

situacijas:

- ja ARF tiek uzkrats/teréts pa kalendarajam dienam, un iestajas situacija, kas ir iztérétas
visas apmaksajamas, bet ne visas kalendaras dienas
- Jja ikgadgjais atvalindjums ir sasaistits ar papildatvalindjumu un notiek neseciga

atvalinajumu izlietoSana
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@At\rajinéjums-laboiana E“ = |@

Numurs: Datums: Aprekina man. : Darbinieks:
| |[31.08.2017. || 08.2017. [[axc | [Anna kaina |

|AK: Darba alga 01.07.2015. - |

Apraksts papildinformacia  Aprekins  KontEjumu preciz&jumi  Kontaktpersonas

Samaksas veids: |305 | |Papildatvajin§jums |
Mo Lidz: kalendara: Apmaksajamas:
Prombitnes laiks: | 01.08.2017, |[01.05.2017. | | L.0o] | Loo]
Par periodu: [01.07.2017. | [30.06.2018. | Lietojums: | 1.00]| 100
3 ARF izlictojuma detalizacija *
Izlietojums no Izlietojums lidz Kalendaras Apmaksdjamas Darba periods no  |Darba periods fidz 5
B 30.06.2018. 1/01.07.2017. 30.06,2018. B
TO|
P
Bridingjumi

Statusg | Ir atrasts neiziietots "Tkgad&jais atvalingjums” par periodu 01.07.2017. - 30.06.2018., kam ir 28 neizlietotas atvalindjuma dienas!

Ja ir ievadita tada prombutne, kas sak térét nakotnes periodus tiek izdots pazinojums, ka nav
pietiekams uzkrajums, lai izlietotu prombutnes dokumenta noradito dienu skaitu. Ja tiek atlauts
darbiniekam térét dienas no nakama perioda, tad ARFD dokumentad lietotajam manuali
jasarékina nakamais periods.
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10.3 Piemeéri

Piemérs1 - viena atvalinajuma dokumenta tiek téréts vairak ka 1 periods:
Darbinieks pienemts darba 01.02.2016, pieskirts Ikgadéja atvalinajuma fonds (28 kal. dienas darba gada). Darbinieks ir jau iztérgjis 3 kalendaras
nedélas. Tiek veidots atvalindjuma dokuments 03.-23.07.2017 (3 kalendaras nedélas). ARF izlietojuma detalizacija uzradas:

Izlietojums no-lidz

Kalendaras dienas

Apmaksajamas dienas

Darba periods no-lidz

01.11.2016 - 31.01.2017

7

5

01.02.2016 - 31.01.2017

01.02.2017 - 31.07.2017

14

10

01.02.2017 - 31.01.2018

Pasa prombitnes dokumenta ka Par periodu no-lidz uzradas 01.02.2016 - 31.01.2018 jeb pirma téreta perioda sakums un pédéja téreta perioda

beigas.

Piemeérs2 - viena atvalinajuma dokumenta tiek téréts vairak ka 1 periods:

Darbinieks pienemts darba 01.02.2014. Darbinieks devas BKA (partraucosa prombuatne) 17.11.2014 un atgriezas darba 13.06.2016. Pirms
dosanas BKA darbinieks nebija iztérgjis uzkratas atvalinajuma dienas. Tiek veidots atvalindjuma dokuments 10.10.2016 - 06.11.2016 (4
kalendaras nedélas). ARF izlietojuma detalizacija uzradas:

Izlietojums no-hdz

Kalendaras dienas

Apmaksajamas dienas

Darba periods no-hidz

01.02.2014 - 16.11.2014

22.24

16.24

01.02.2014 - 16.11.2014

14.06.2016 - 28.08.2016

5.76

3.76

14.06.2016 - 13.06.2017

Pasa prombitnes dokumenta ka Par periodu no-lidz uzradas 01.02.2014 - 13.06.2017 jeb pirma téréta perioda sakums un pédéja téréeta

perioda beigas.

Kopa tiek terétas 28 kalendaras un 20 apmaksajamas dienas. Ta ka pirmais periods d&é| BKA tiek partraukts, $aja perioda nav pilns dienu
skaits. Detalizacija ir redzams precizs izlietoto dienu skaits.
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Piemeérs3 - ir izteérétas visas apmaksajamas dienas, bet ne visas kalendaras dienas:
Darbinieks pienemts darba 01.02.2016, pieskirts Ikgadéja atvalinajuma fonds (28 kal. dienas darba gada). Darbiniekam ir $adi atvalinajumi:
- 05.-09.09.2016 (5 kal., 5 apm. dienas)
- 05.-18.12.2016 (14 kal., 10 apm. dienas)
Tiek veidots atvalinajuma dokuments 03.-11.07.2017 (9 kal., 7 apm. dienas). ARF izlietojuma detalizacija uzradas:

Kalendaras

. Apmaksajamas dienas | Darba periods no- lidz Bridinajums
dienas

Izlietojums no- lidz

06.10.2016 - leskaitot S0 izlietojumu (7), kop€jais
o 9 7 01.02.2016 - 31.01.2017 | izlietojums (22) parsniedz apmaksajamo
31.01.2017 . . =
dienu limitu (20) darba perioda.

Lai noverstu So situaciju:
- prombdatnei, kas ir 05.-09.09.2016 nomainit beigu datumu uz 11.09.2016 (lai batu pareizs kal. dienu izlietojums)
- izveidot atvalindjumu sestdiena-svétdiena, lai tiktu izlietotas 2 kalendaras, bet 0 apmaksajamas dienas

Piemérs4 - sak terét papildatvalinajumu pirms ir iztéréts viss ikgadéjais atvalinajums:
Darbinieks pienemts darba 01.02.2016, pieskirts Ikgadéja atvalinajuma fonds (28 kal. dienas darba gada) un saistitais papildatvalinajums (3
apmaksajamas dienas darba gada). Darbinieks ir jau iztérgjis 3 kalendaras nedélas ikgadejo atvalinajumu. Tiek veidots papildatvalindjums 03.-
05.07.2017 (3 apmaksajamas dienas). ARF izlietojuma detalizacija uzradas:

Izlietojums no- idz | Kalendaras dienas Apmaksajamas dienas Darba periods no- lidz Bridinajums

Ir atrasts neizmantots ikgad€jais

01.02.2016 - atvalinajums "lkgadéjais atvalingjums"
31.01.2017 0 3 01.02.2016 - 31.01.2017 par periodu 01.02.2016 - 31.01.2017,

kam ir 7 neizlietotas atvalindjuma dienas!

Lai novérstu So situaciju - pirms papildatvalinajuma ir jaizlieto viss ikgadéja atvalindjuma uzkrajums.
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Piemeérs5 - sak téerét nakama perioda ikgadéjo atvalinajumu pirms ir iztéréts viss papildatvalinajums:

Darbinieks pienemts darba 01.02.2016, pieSkirts lkgadéja atvalindjuma fonds (28 kal. dienas darba gada) un saistitais papildatvalindjums (3
apmaksajamas dienas darba gada). Darbinieks ir iztéré&jis visu ikgadéjo atvalinajumu, bet nav iztéréts papildatvalindjums. Tiek veidots ikgadéja

atvalinajuma dokuments 03.-09.07.2017 (7 kalendaras dienas). ARF izlietojuma detalizacija uzradas:

Izlietojums no- lidz

Kalendaras dienas

Apmaksajamas dienas

Darba periods no- lidz

Bridinajums

01.02.2017 -
30.04.2017

01.02.2017 - 31.01.2017

Ir atrasts neizlietots papildatvalinajums
"Papildatvalinajums" par periodu
01.02.2016 - 31.01.2017, kam ir 3
neizmantotas atvalindjuma dienas!

Lai noverstu So situaciju - pirms ndkama ikgadéja atvalinajuma ir jaizlieto viss teko$a papildatvalingjuma uzkrajums.

Piemeérsé6 - tiek terets nakama perioda uzkrajums:

Darbinieks pienemts darba 01.02.2017, pieskirts Ikgadéja atvalindjuma fonds (28 kal. dienas darba gada). 02.10.2017 tiek veidots ikgadéja

atvalinajuma dokuments 02.10.- 05.11.2017 (5 kalendaras nedélas). Tiek izdots pazinojums:
Nav pietiekams uzkrajums, lai izlietotu 35 kalendaras un 25 apmaksajamas dienas. Pieejamas 28 kalendaras un 20 apmaksajamas dienas.

Ja tiek atlauts darbiniekam térét dienas no nakama perioda, tad loga, kur izdots pazinojums, jaizvélas iesp&ja Labot ARFD dokumentu, un ARFD

dokumenta jasarékina dienu skaits lidz ndkama perioda beigam.
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11 Atvalinajuma rezerve un atvalinajuma kompensacija

11.1 Atvalindjuma rezerves (algu) dokuments

Ja ir nepiecieSamiba, lai atvalinajuma rezerves dokuments nerékinatu dienu skaitu no Tiesisko
attiecibu kartites, bet panem to no atvalindjuma rezerves fonda, tad atvalindjuma rezerves
dokumenta tipa ir nepiecieSams noradit saistito atvalinajuma rezerves fondu, izvéloties vértibu
Atvalingjuma rezerves fonds. Atvalinajuma rezerves dokumenta noraditajam fondam ir jabat
pieskirts darbiniekam.

‘::s Deokumenta tips - labogana E\@
Dokumenta veids: Kods: MNosaukums: Aktivs
|Atva]in5jurna rezerve | |.-5.T\.-'REZ ||At\ta]in5jurna rezerve |

Apraksts Lauku atribOt  Papildgrupas  Izdruku formas

Lauks Labojams Metukis Unikals Mumerators  VErtiba

Samaksas veids 13 Atvalingjuma rezerve

Izpelnas periods 13 Ieklauj tekogo

Pievienot jaunu wErtibu: | [JAUNS] Atvalingjuma rezerves fonds w Pievienat DzEst

VErtiba

MNoklus&ts vertiba:

[y

Tkgadgjais atvalingjums
Papildatvalingjums

Labosana

Nedrikst bt tukss

Lauks esoZas vErfibas parrakstiZana

(@ PEcnoklusgiuma () Nekad () vienmer (") Kop&jot () Mainot tipu

Saglabat Atcelt

Papildus iesp&jams ari noradit, ka rékinat prombatnes, kas sakas pirms atvalindjuma rezerves
dokumenta datuma pédejas ménesa dienas un turpinas nadkamaja meénesl. Lai to noraditu,
atvalalindjuma rezerves dokumenta tipa jaizvélas vértiba Aktivas prombitnes uz ménesa
beigdm un var izvéléties Pilna apméra vai Dalit. |zvéloties vienu vai otru variantu, uzkrajuma
aprékinam netiks nemtas véra prombuatnes, kas sdkas péc dokumenta datuma meénesSa
peédéjas dienasa. AtSkiras tikai tas, ka jarékina prombuatnes, kas parklajas ar dokumenta
datuma pé&dé&jo ménesa dienu.

e Pilnad apmeéra - prombutni izskaitlo pilnd apmeéra

e Dalit - prombitnes dienas, kas ir pirms dokumenta datuma pédéjas ménesa dienas
("dz ménesa pédéjai dienai ieskaitot) izskaitlo no uzkrajuma, bet dienas, kas ir péc
datuma neizskalo.
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% Dokumenta tips - laboZana E\@

Dokumenta veids: Kods: MNosaukums: Aktivs

|Atva]in§jurna rezerve | |.-5.T\.-'REZ | |At\ta]in5jurna rezerve |

Apraksts Lauku atribOt  Papildgrupas  Izdruku formas

Lauks Labojams Metukds Unikals Mumerators  VErtba
Samaksas veids Ja Atvalin5juma rezerve
Izpelnas periods Ja Ieklauj tekogo
[JAUNS] Atvajingjuma rezerves fonds J& Tkgad&jais atvalingjums

Pievienot jaunu vErtibu: | [JAUNS] Aktivas prombltnes uz ménesa beigar | Pievienot Dz&st
VErtiba

MNoklus&ts vertiba:

N
Pilng apmers 8
Dalit

Labofana atlauta
Nedrikst bt tukss

Lauks esoZas vErfibas parrakstiZana

(@ PEcnoklusgiuma () Nekad () vienmer (") Kop&jot () Mainot tipu

Saglabat Atcelt

11.2 Piemeri, ka tiek rékinats dienu skaits dazados gadijumos
Darbinieks pienemts darba 01.02.2017. Darbiniekam ir prombutnes:

e 6.03.-12.03.2017 (7 kal. dienas);

e 20.11.-03.12.2017 (14 kal. dienas);

e 08.01.2018 - 14.01.2018 (7 kal. dienas).
Tiek veidots atvalinajuma rezerves dokuments uz 30.11.2017.

Atvalinajuma Aktivas Rezultats
rezerves fonds prombutnes uz
meénesa beigam
Nav noradits Nav noradits Uz 30.11.2017 ir 2.67 apm. dienas.

Kopa uzkratas 16.67 dienas - 5 apm. dienas
marta - 9 apm. dienas novembri = 2.67

20 apmaksajamo Nav noradits Uz 30.11.2017 ir 1.67 apm. dienas.

dienu fonds

Kopa uzkratas 16.67 dienas - 5 apm. dienas
marta - 10 apm. dienas novembri/decembrt =
1.67

Pilna apméra Uz 30.11.2017 ir 1.67 apm. dienas.

Kopa uzkratas 16.67 dienas - 5 apm. dienas
marta - 10 apm. dienas novembri/decembr1 =
1.67

Dalit Uz 30.11.2017 ir 2.67 apm. dienas.
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Atvalinajuma Aktivas Rezultats
rezerves fonds prombutnes uz
meénesa beigam

Kopa uzkratas 16.67 dienas - 5 apm. dienas
marta - 9 apm. dienas novembrT = 2.67
28 kalendaro dienu Nav noradits Uz 30.11.2017 ir 1.67 apm. dienas.

fonds

Kopa uzkratas 23.33 kal. dienas - 7 kal. dienas
marta - 14 kal. dienas novembri/decembrT = 2.33.
2.33 kal. dienas = 1.67 apm. dienas

Pilna apméra Uz 30.11.2017 1.67 apm. dienas

Kopa uzkratas 23.33 kal. dienas - 7 kal. dienas
marta - 14 kal. dienas novembri/decembrt = 2.33.
2.33 kal. dienas = 1.67 apm. dienas

Dalit Uz 30.11.2017 ir 3.81 apm. dienas.

Kopa uzkratas 23.33 dienas - 7 kal. dienas marta
- 11 kal. dienas novembrT = 5.33
5.33 kal. dienas = 3.81 apm. dienas

Sistéma nav paredzéts, ka netiek izvéléts Atvalinajuma rezerves fonds, un tiek izvéléts tikai
Aktivas prombdtnes uz ménesa beigam.

11.3 Ja javeido uzkrajumi par vairakiem atvalinajumiem

Ja uznémums vélas veidot uzkrajumus, pieméram, gan par ikgad€jo atvalindjumu, gan par
papildatvalinajumu, tad ir javeido vairaki atvalinajumu rezerves dokumentu tipi. Katra
dokumenta tipa ir japiesaista savs atvalinajuma rezerves fonds. Veidojot pasu dokumentu,
tiks ielasttas dienas no ta fonda, kas ir piesaistits dokumenta tipa.

11.4 Algoritms apmaksajamo dienu aprékinam

ﬂ Algoritms, ka tiek aprékinats apmaksajamo dienu skaits pieejams sadala Algoritmi
apmaksajamo dienu aprékiniem.
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12 Algoritmi apmaksajamo dienu aprekiniem

Saja sadala aprakstits, ka tiek aprékinats apmaksajamo dienu skaits no kalendaro dienu
skaita. Apmaksajamo dienu skaits jarékina no kalendaro dienu skaita, ja atvalinajuma
rezerves fondu izvélas uzskaitit pa kalendarajam dienam.

12.1 Atvalinajuma rezerves fonda

Apmaksajamo dienu skaits ir atkarigs gan no ievaditajam kalendarajam dienam, gan no
apmaksajamo dienu skaita nedéla.

Piecu darba dienu nedéla SesSu darba dienu nedéla

5 kal. dienas = 5 apm. dienas;
6 kal. dienas =5 apm. dienas;
7 kal. dienas =5 apm. dienas;
8 kal. dienas = 6 apm. dienas;
17 kal. dienas = 13 apm. dienas;

5 kal. dienas = 5 apm. dienas;
6 kal. dienas = 6 apm. dienas;
7 kal. dienas = 6 apm. dienas;
8 kal. dienas = 7 apm. dienas;
17 kal. dienas = 15 apm. dienas;

28 kal. dienas = 20 apm. dienas 28 kal. dienas = 24 apm. dienas

P 0 T C P Se Sv ] o T C P Se Sv
1 2 3 4 El ] 7 1 2 3 4 5 6 7
2 9 10 11 12 13 14 8 10 11 12 13 14
15 16 17 18 19 20 21 15 16 17 18 19 20 21
22 23 24 25 26 27 28 22 23 24 25 26 27 28
29 30 23 30

12.2 Uzkrato dienu skaits ARFD

Apmaksajamo dienu skaits iek$ kalendarajam dienam uzkrajumam tiek rékinatas tiesi tapat

ka pie ARF izveides.

- Par pilnu periodu: leks 28 kalendarajam dienam ir 20 vai 24 apmaksajamas dienas
(atkariba no apm. dienu skaita nedéla).

- Par nepilnu periodu: Par periodu nav pilns 28 dienu skaits, bet, pieméram, 17,5

kalendaras dienas. Saja gadijuma apmaksajamo dienu skaits tiek rékinatas tiesi tapat un

iegustam, ka 17,5 kalendaras dienas ir 13,5 apmaksajamas dienas. legutais

apmaksajamo dienu skaits ir tas, pret kuru tiks veikta kontrole - darba perioda nedrikst

izlietot vairak apmaksajamas dienas neka tiek uzkratas.

12.3 Atvalinajuma rezerve un atvalinajuma kompensacija

Apmaksajamo dienu skaits atvalinajuma rezerves (algu) un atvalinajuma kompensacijas
dokumentos jau tiek rékinats precizi péc proporcijas, nevis skatoties péc kalendara ka
Atvalindjuma rezerves fonda un uzkrato dienu skaita ARFD.
1. Tiek izrékinats kalendaro dienu skaits par periodu
2. No ieglta kalendaro dienu skaita tiek aprékinatas apmaksajamas dienas, un gala
rezultato noapalo lidz tik zimém, cik ir uzskaites parametros
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Atvalinajuma rezerve un atvalinajuma kompensacija
Pieméram, darbiniekam darba periods sakas 20.08.2019, un atvalinajuma rezerve /
kompensacija tiek veidota uz 31.12.2019.

1. Tiek izrékinats kalendaro dienu skaits par periodu 20.08.2019 — 31.12.2019 —
28*((12/31)+(30/30) +(31/31)+ (30/30) +(31/31))/12=10.23655914
kalendaras dienas.

2. No ieglta kalendaro dienu skaita tiek aprékinatas apmaksajamas dienas, un gala
rezultato noapalo Iidz tik zimém, cik ir uzskaites parametros (Aprékinatas
dienas/stundas noapalot lidz X zimém aiz komata):

o 10.23655914 /28 * 20 = 7.311827957 apmaksajamas dienas
* Noapalot [[dz 2 zimém aiz komata — 7.31
* Noapalot [[dz 3 zimém aiz komata — 7.312
* Noapalot [[dz 4 zimém aiz komata — 7.3118
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13 Atvalinajumu rezerves fondu informacija izdrukas

Atvalinajumu rezerves fondu informaciju ir iespéjams pielikt rikojumu un atvalingjumu
dokumentu izdrukas. To ir nepiecieSams izdart, ja ir vajadziba izdrukat rikojumu vai pasu
dokumentu, un nepiecieSams uzradit par kddu periodu un cik atvalindjuma dienas darbinieks
izlieto.

Izdrukas iesp&jams pievienot laukus:

= Darba periods no - darba vai kalendara gada sakums

= Darba periods Iidz - darba vai kalendara gada beigas

= Izlietojuma periods no - preciza izlietojuma perioda sdkums

= |zlietojuma periods Iidz - preciza izlietojums perioda beigas

= Kalendaras dienas - kalendaro dienu skaits perioda

= Apmaksajamas dienas - apmaksajamo dienu skaits perioda
Sadalad ARF un prombitnes dokumenti pieméros ir aprakstits, kdda informacija uzradas
minétajos laukos.

13.1 Rikojuma word izdruka

Informaciju par atvalindjumu rezerves fondu izlietojumu drikst pielikt tikai k& rindinas izskata
lauku.

Atverot rikojuma word izdruku laboSanas rezima, atveras logs, kur var izvéléties
nepiecieSamos laukus. Lejupvérstaja izvélé ir jaizvelas Rindas (R) un jaatrod grupa [JAUNS]
ARFD IZLIETOJUMS. Zem 8is grupas bus pieejama Atvalinajumu rezerves fondu izlietojuma
informacija. Kad izvélas, kuru lauku ir japievieno, tas ir jaizdara, izmantojot iespéju levietot
rindinas izskata lauku.

[=]

e 0 HE # 7V 2BEBES .

Lauki  Lauki dokuments Dokuments

Da periods no
Rindas (R) -
Rikojums par

i

|:r\u-l:| -7 |

SOy T s T Y 415

PROMBUTMES APRAKSTS <DMNL =
[:!ALINS] ARFD IZLIETOIUMS <DML. ARFDI =

- Izlietojums no e
- Izlietojums fidz

- Darba periods fidz

- Kalendarss dienas

Apmaksajamas dienas
SAMAKSAS VEIDS <DML. Samy >
5L 5L, STRUKTURVIENIBA<AmD.5| 5l 5trv >
SL 5L, IZMAKSU POSTEMIS<AmD. 5l 5. Izmp = W
< >

MekiEgana: | Izcelt
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levietojot atvalinajumu rezerves fondu informaciju $adi, tiks nodroSinats, ka izdruka uzradas
dienu skaits par katru izlietoto darba periodu.

Karlis Apsitis

Atvalinajums no — lidz: 14.08.2017. - 17.09.2017.
Izlietojuma informacija:

No dokumenta:

Periods no-lidz: 01.08.2012. - 31.07.2014., 35.00 kalendaras dienas un 25.00 apmaksajamas dienas

Mo ARF detalizacijas:

Darba periods NO Darba periods LIDZ Izlietojuma periods NO | Izlietojuma periods Apmaksajamas dienas Kalendaras dienas
LDz

01.08.2012. 31.07.2013. 01.08.2012. 31.07.2013. 20 28

01.08.2013. 31.07.2014. 01.08.2013. 31.10.2013. 3 7

Rikojuma word izdruka iespéjams ieklaut informaciju arf par vairakiem darbiniekiem. Bet tad
gan darbinieki, gan fondu informacija ir japievieno ka rindinas izskata lauki. Tad iesp&jams

ieg0t $adu rezultatu:

Vards Uzvards Atvalingjums | Atvalinagjums | Darba Darba Izlietojuma Izlietojuma Kal. dienas Apm. dienas
no fidz periods no periods lidz periods no periods lidz

Janis Bérzins 01.08.2017. 15.05.2017. 01.08.2012. 31.07.2013. 01.08.2012. 31.07.2013. 28 20

Janis Bérzins 01.08.2017. 15.09.2017. 01.08.2013. 31.07.2014. 01.08.2013. 23.03.2014. ik} 14

Anna Ozola 01.08.2017. 15.05.2017. 01.01.2017. 31.12.2017. 01.01.2017. 14.04.2017. 8.09 6.0

Anna Ozola 01.08.2017. 15.05.2017. 01.01.2017. 31.12.2017. 26.07.2017. 31.12.2017. 12.12 812

Anna Ozola 01.08.2017. 15.05.2017. 01.01.2018. 31.12.2018. 01.01.2018. 02.12.2018. 25.79 19.79

'ﬂ' Ja atvalinajuma rezerves fondu izlietojuma detalizacijas rindas netiks pievienotas ka
rindinas izskata lauks, bet gan ka parasts izskata lauks, tad izdruka uzradisies informacijai
tikai par pirmo izlietoto periodu.

13.2 Rikojuma izdruka

Lai batu iespéjams pielikt atvalinajumu rezerves fondu izlietojuma informaciju, ir japievieno
atskaites apaksjosla, izmantojot atskaites papildiespéjas. Tatad, jaatver izdruka caur Atskaisu
redaktoru, izveélné ir jaizvélas Atskaite — Papildiespéjas — [JAUNS] ARFD Izlietojums.

Sistéma Dokumenti  Atskaites Pamatdati  Atskaite  Logi  Paligs
| - Bz Saglabat Ctrl+S [__;” | D
"::1 Atskaitu redaktors - [Rikojums] Riku joslas |
= & .'L';.; i | ab| 5E| ‘GE. Papildiespé&jas » Prombitnes kom.:aknj.]ersonas [
|Aria| v||IU V| B I u ™ (_J == : —[JiUNS']ARFDlzlletOJums |
g I A = o T o 3 T e < T [ 5T @ ¥
v X | | ’—v| e
+ 8|G, | o] 2f Bk |og = Drukat, ja tukds
| 1 2 3 4 5 [3 [ § Fl 10 1l [ 13 14 15 16 1 15 13 20

Kad izvélas So iespéju, tad atskaité tiek pievienota apakSdetalu josla, kura iesp&jams pievienot
atvalinajuma rezerves fondu izlietojuma detalizacijas laukus:
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‘::1 Atskaitu redaktors - [Rikojums ar jaunajiem fondiem]
= | &5 % 52 ) abl §ﬁ| Fol % # Ziﬁ M| & lestadnes | [1] Elementi
[Arial vl ~|B T UTJ Biee #

~Fzs I 25 Jaim Js 2[5 12O LT & -+
Lauks:|Lauki ~ ||Darba periods no | Op.:
G. 5 Lauka izvéle xom
1 2 3 4 H B 7 n
— @ [
= fe | 27 RD (28 | B
1 Datums
( ) [ qQ
2 W <LAUKI=
Izlietojums no
3 . Izlietajums fidz
Rikojuma numurs: [R Darba periods no
B Rikojuma datums: [R Darba periods fidz
Piezimes: [Piezimes] Kalendaras dienas
: Apmaks3jamas dienas
Wirsraksts
L]
Dietafas
T
. [R.TA [R.TA.Per Atcelt
Atvalingjums: [R Atval No - [R.Atval Lid, [l - -
3 Apakjosts Darba periods no-lidz Izlietojuma periods no-lidz Kal. dienas Apm. dienas
" apakidetafas iDarhEl periE— [Darba peric  [lzlietojums - [Izlietojums [Kalen [Apma

lespéjams arT drukat rikojumu, kura ieklauti vairaki darbinieki. Katram darbiniekam tiks uzradita

atvalinajuma rezerves fondu izlietojuma detalizacija.

11.08.2017.

Rikojums par atvalinajumu
Rikojuma numurs: RIKIATV-9323
Rikojuma datums: 09.08.2017

Piezimes:

Janis Bérzins
Atvalingjums: 01.08.2017 - 15.09.2017, 46.00 kal. dienas, 34.00 apm. dienas

Darba periods no-lidz I1zlietojuma periods no-idz Kal. dienas
01.082012-31.07.2013  01.08.2012-31.07.2013 28
01.08.2013-31.07.2014  01.08.2013-23.03.2014 18

Anna Ozola

Atvalindjums: 01.08.2017 - 15.09.2017, 46.00 kal. dienas, 34.00 apm. dienas
Darba periods no-lidz Izlietojuma periods no-idz Kal. dienas
01.01.2017 -31.12.2017  01.01.2017-14.04.2017 8.09
01.01.2017 -31.12.2017  26.07.2017-31.12.2017 1212
01.01.2018-31.12.2018 01.01.2018-02.12.2018 2579

Lpp. 1

Apm. dienas
20
14

Apm. dienas
6.09
812

19.79
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ﬂ Ja atvalinajuma rezerves fondu izlietojuma detalizacijas rindas netiks pievienotas caur
atskaites papildiesp&jam, tad var bat situacijas, ka uzradas informacija tikai par pirmo izlietoto
periodu vai ari dubléjas cita informacija.

13.3 Atvalinajuma dokumenta word izdruka

Atvalinajuma dokumenta word izdruka iesp&jams pielikt atvalingjuma rezerves fondu
izlietojuma detalizacijas informaciju. Sos laukus, tapat ka rikojuma word izdruka, drikst pielikt
tikai ka rindinas izskata laukus.

Atverot dokumentu word izdruku laboSanas reZima, atveras logs, kur var izvéléties
nepiecieSamos laukus. Lejupvérstaja izvélé ir jaizvélas [JAUNS] ARFD lzlietojums (ARFDI).
Izvélos So vértibu, bls pieejama Atvalinajumu rezerves fondu izlietojuma informacija. Kad
izvélas, kuru lauku ir japievieno, tas ir jaizdara, izmantojot iespéju levietot rindinas izskata

lauku.
|

¢ 0 Hd #¥v2ERB 8B &
Lauki  Lauki dokuments Dokuments

Izskats .ﬁ.tse parametri

EI o |§Z é@ Summa e
Lauks: ks&jamas dienas

[JALNS] ARFD Izlietojums (ARFDI) w

Atvalingjums

Izngmums (Uzn)

Kontaktpersonas (KtPers)
- 0T

- Darba periods no

Darba periods fidz
- Kalendras dienas e

MeklEZana: | | [+ 1zcelt

levietojot atvalindjumu rezerves fondu informaciju $adi, tiks nodrosinats, ka izdruka uzradas
dienu skaits par katru izlietoto darba periodu.

Karlis Apsitis
Ikgadé&jais atvalindjums 14.08.2017. - 17.09.2017. (Periods 01.08.2012. - 31.07.2014,, Izlietojuma dienas - 35.00 kal. dienas un 25.00 apm. dienas)

Izlietojuma detalizacija:

Darba periods no Darba periods lidz Izlietojuma periods no | Izlietojuma periods Kalendaras di Apmaks3jamas di
lidz

01.08.2012. 31.07.2013. 01.08.2012. 31.07.2013. 28 20

01.08.2013. 31.07.2014. 01.08.2013. 31.10.2013. 7 5

ﬂ Ja atvalinajuma rezerves fondu izlietojuma detalizacijas rindas netiks pievienotas ka
rindinas izskata lauks, bet gan ka parasts izskata lauks, tad izdruka uzradisies informacijai
tikai par pirmo izlietoto periodu.
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13.4 Atvalinajuma dokumenta izdruka

Lai bdtu iespéjams pielikt atvalinajumu rezerves fondu izlietojuma informaciju, ir japievieno
atskaites apak$josla, izmantojot atskaites papildiespéjas. Tatad, jaatver izdruka caur AtskaisSu

redaktoru, izveélné ir jaizvelas Atskaite — Papildiespéjas — [JAUNS] ARFD Izlietojums.
Sistéma Dokumenti  Atskaites Pamatdati = Atskaite  Logi  Paligs

Al - Iz Saglabat Ctrl+S [_;ﬂ =

€% Atskaitu redaktors - [Atvalingjums] Rk joslas

"Eﬂ |H Q ¥ Gz @|abl §E| 6 . Papildiespé&jas Aizvietotdji prombatném
|A|—ia| v||10 vl B I '_[‘,'j J ====| —[JAUNS]ARFDlzlletqums
-+

1 Bilsosiks 0 OOl 3T OB ]@
v K| | ’—v‘ Fanndt

+ - ¢ |G - | 8

°F]
[

Drukat, ja

1 2 3 4 5 B T & 3 o 1 1z 13 i) 15 16 17 1 13 20

Rikojums par atvalindjumu [Dokumenta numurs] IZDOTA: [Datums]

Kam: 'Tab.nr. +«Darba nespé&jas lapa.Dok.Pers.Tabeles Nr.»+  P.k. '+«Darba nespéjas lapa.Dok.Pers.Persor

Kad izvélas So iespéju, tad atskaité tiek pievienota apaksdetalu josla, kura iesp&jams pievienot
atvalinajuma rezerves fondu izlietojuma detalizacijas laukus:

€3 Atskaiu redaktors - [Atvalingjums ar jaunajiem fondiem]

= | & % G2 @ a0l 5O E g~ E @QIIIIIIII & Testadnes | [1] Elementi

|Avial vjw ~|B FUTJT =lp3 a0l A

. 5 Lauka izvel X
a & — A A auka izvéle
_';”3'? \rllu'6 |v|ﬂl|1?'? |vL 4.3 - !'—>|D |v
B — e A Cro B
Lauks:|ARFD Izlietojuma rindz ||Darba periods no |Op,: §: i 5 &l B
&) || o
1 2 3 4 3 & T i a 10 v L AUKI= r
Izlietojums no
| -
Rikojums par atvalindjumu [Dokumenta numurs] Izietojums fidz
Darba periods no
2 Kam: ‘'Tab.nr. +«Darba nespéjas lapa.Dok.Pers.Tabeles Darba periods fidz
Kalendaras dienas
3 Apmaksijamas dienas
amv.Kods] [Samv.Nosaukums]
4 Kalendaras dienas: [Kale
Dienas: [Ap
3 iy
APREKINA VEIDS: [Samv.Apr [Samv.AprV.Nosau
Wirsrakses
L
Detafas
! «rDarba periods no-fidz Izlietojuma periods no-lidz K
R Darha pen! [Darba peric  [lzlietojums - [Izlietojums K
AMks detal

levietojot atvalinajumu rezerves fondu informaciju 8adi, tiks nodro8inats, ka izdruka uzradas
dienu skaits par katru izlietoto darba periodu.
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Rikojums par atvalinajumu RIKIATV-8323 IZDOTA:09.08.2017.
Kam:  Tab.nr.LP  P.k. 120581-11774 Bérzing Janis
300 Ikgad8&jais atvalindjums Mo: 01.08.2017. lidz 15.09.2017.
Kalendaras dienas: 46
Dienas: 34.00 Summa: 2276.59 EUR
APREKINA VEIDS: §2 No vid&jas nostraditis dienas izpelnas
Darba periods no-lidz |zlietojuma periods no-lidz Kal. dienas Apm. dienas
01.08.2012-31.07.2013 01.08.2012-31.07.2013 28 20
01.08.2013- 31.07.2014 01.08.2013-23.03.2014 18 14
Sadalijums:

Mo Lidz Dienas Stundas D.izpelna % Apmaksa Summa Valita
01.08.2017. | 31.08.2017. 23.00 184.00 65.88 100.00 65.880 1515.24 ELR
01.00.2017. | 15.00.2017. 11.00 88.00 69214 100.00 69.214 761.35 EUR

Kopa: 34 272.00 135.09 135.094 2276.59 EUR

'ﬂ' Ja atvalinajuma rezerves fondu izlietojuma detalizacijas rindas netiks pievienotas caur
atskaites papildiespé&jam, tad var bat situacijas, ka uzradas informacija tikai par pirmo izlietoto

periodu vai art dubl€jas cita informacija.




14 ARF un atvalinajumu pieteikumu sasaiste

Izveidota iespéja sasaistit atvalinajuma rezerves fondus un atvalindjuma pieteikumus. Izmantojot So iespé&ju, darbiniekam piesakot atvalinajuma
pieteikumu, dienas jau tiks "rezervétas" no ARF un attiecigi tiks samazinats pieejamo atvalinajuma dienu skaits. Bridi, kad tiks izveidots jau pats
prombitnes dokuments, tad art tiks samazinats uzkrato dienu skaits.

Lai noraditu, kur$ atvalindjuma pieteikums téré kuru fondu, ir nepiecieSams izpildities kédttei:

|Arva|n§ma pletelkuma dokuments | [atvPiDok \Atvalinguma petekums

Apraksts Lauku atriblt  pPapidgrupas lzdruku formas
Lauke 1ahnjame hatukfc |kl Mactha

lhu!bﬂhmddnnmlal’pa.‘l& IkgadEjais atvaindjams

Pievienot jaunu vErtbu: ~

#25 Dokumenta tips - laboana

Dokumenta veids: Kods: Nosaukums:
|Awa|nsms [aaTy Ikgadgjais atvaindjums

2% Dokumenta tips - labotana = e = 3 [JAUNS] ARF Kenfiguracija - labozana
Diokumenta veids: Kods: Nosakums: =] Aktivs Idietojums  partraukgana [ izsisgiana

Samaksas veidi, kas izieto atvalingjuma rezerves fondus:

S

Apraksts Laukuatriblt  papidgrupas  Tadruku formas
Laikc Labojame Natubis Liniksic Jicta,

|s-.-lmv='dsx 300 : Thgad@jais atvandjums @

301 : Atiidzba par neizmantoto atvalindiumu

300 : TkgadEjais atvainijums
301 : Atiidziba par neizmantoto atvajniur
~ PAP: Papildatvalinijums
305 : Papidatvajingjums

~ IKG : Tkgadéjais atvalindgjums (apm. dienas)
300 : kgadéjais atvajinajums

Pievienat jaunu virfbu:

ViErtba

Piezimes:

E- Ikgadé&jais atvalindjums (apm. dienas)

Lauks esofas vrtibas pd

"-nﬁjums (apm. dienas) Autom3tisks

(®)PEc noklusEjuma TTUT 2017, - 20,06, 2018,
01.07.2016. - 30,06.2017.

7 |lkgadsjais atvaling)... Autematisks
| TkgadEjais atvajingj... AutomStisks

01.07.2015. |30.06.2016.
01.07.2016, |30.06.2017.
01.07.2017, |30.06.2018.

‘:.’f [JAUNS] Atvalingjumu rezerves fonds darbiniekam - labogana / EI =
Darbinieks: [PK_001 [anna Kaina /
‘1‘»\_001: Darba alga [V] 01.07.2015. - /
Tips |Periods no Periods lidz ~ oo
g

Atvalindjuma pieteikuma
dokumenta tipa jabat noradit
saistitajam prombuitnes
dokumenta tipam.

Saja prombitnes dokumenta
tipa jablt noraditam
noklusétajam samaksas
veidam.

Samaksas veidam jabat
noraditam ARF konfiguracija ka
Izlietojumam.

Fonds, kuram samaksas veids
ir ka Izlietojums, ir piesaistits
pasam darbiniekam
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Piemérs, ka uzradas atvalinajuma dienas no pieteikuma:

e Darbiniekam ir pieskirts atvalinajuma rezerves fonds 20 apmaksajamas dienas darba gada. Skatoties atskaiti Atvalinajumu uzkrajumi pa
darba periodiem redzams, ka uz 31.01.2018 darbiniekam ir uzkratas 11.67 un pieejamas 11 apmaksajamas dienas.
#3 PJAUNS) Atvalingjum uzkrjumi pa darba periodiem 31.01.2018. = o
& S @ 12 |1 ¥ | oabbse ?
B tﬁéﬂfﬁuxm Atvaingyeu usr§) R WY ',-i;“" fivs_ v|% ¥ -4
" L | ARF Dienu tps DPer Darba perniods no |DPer Darba periods L. . PSum. Uz Sjums |PSum. [eto thums DSum.Preejamas uks Sjums uz datumu DSum Peejamis denas w2 datumu| A
| 3 Arna Ikpgadésas atvaindsums, ., | Apmaksijamas 01.07.2015 30.06.2016 2 2 0 0 0
_NN Kana Tkpadésas atvajndjums. .. Apmaksijamas 01.07.2016. 30.06.2017. 20 20 0 2 2
|amna Kaina Tigadésns atvalnbyms... ApmaksSjamas 01.07.2017. 30.06.2018. 2 2 | 1167 ul,
¢ Darbinieks piesaka atvalingjuma pieteikumu par 5 apmaksajamam dienam. Kolonna "Rezervéts" uzradas Sis 5 apmaksajamas dienas, un

pieejamo dienu skaits ir samazinats. Uzkrato dienu skaits vé€l nav samazinats, jo dienas ir tikai rezervétas nevis izlietotas.
23 [MAUNS] Atvafingjumu uzkrsjurni pa darba periodiem 31012018,

& 2 & IE |1 | pabbasw

5 |INSTAL [JAUNS) Atvagndpum ukr ) v“_ﬁ ii

P | Aves fivs_ v| % W
TA.Pers.vinds TAPers.Uzvirds | ARF. Nosaulums

Teryacléqos atvajrlasms. .,

Anra Kaina Tkgaddias atvajndpms, ., Apmaksljamas [:u..l:l?.. 30.06.2017. n 0 o
AN Kaina Tegadias atvajndpms.,, Apmalsijamas 01,07, 2017, 30,06, 2018, 0 EE 20 I 1L67 -} l'v'
e Bridr1, kad no pieteikuma tiek izveidots prombatnes dokuments, 5 apmaksajamas dienas no rezervétam partop par izlietojumu. Saja bridT
tiek samazinats arT uzkrato dienu skaits.

#23 [MALINS) Atvalingjumu uzkrsjumi pa darba periodiem 31012018
OS2 IZ| 1 Darbibas =

5 [INSTAL [1AUNS) Atvaindmu uto) | 13y 1B

7
P | Avas fivs_ v| % ¥ =

_[TAPers.vieds Th.Pers.Uzvirds | ARF Nosaukums
[ ] Arra

| Kaing
A Kaina

Hegadéias atvajndpms. .. | ApmalsSjamas (01.07. 2015

Tkpaecddias atvajndpums... Apmalskiemas 01.07.2016.

£ il

,...| P, Uiy Sjums [P5um. Tobe bojums | DSum. Fiepervibts [PSum. Atlkums | DSum, Pesjamais uzir Sjums uz datumu D50m. Pesjambs denas uz datumu | »

20.00,2017,

o 1]
' g "]
Tkpacjors atvajndjums. .. Apmalsdiemas 01.07.2017. 30.06.2018, ‘m 1% l
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15 Pareja uz jaunajiem atvalinajuma rezerves fondiem

Lai varétu sakt izmantot jauno atvalindjumu rezerves fondu funkcionalitati, ir javeic vairaki soli,
lai sagatavotu datus. Kad tas bus izdarits, tikai tad var parnest informaciju par darbinieku
uzkrajumiem uz jaunajiem atvalindjumu rezerves fondiem.

Bls dati, ko sisttma varés parnest automatiski, bet bis dati, kas lietotdjam bis javeido no
jauna vai japarnes manuali.

15.1 Atvalinajumu rezerves fondi

Atvalinajumu rezerves fondi (ARF) ir japarnes manuali.
Ir jaizveido jauni ARF ieraksti, kas atbilst iepriekS€jiem. Zemak ir tabula, kur aprakstits, kuri
lauki jaunaja ARF atbilst laukiem iepriekS$ejo fondos.

Lauks jaunaja
ARF

Informacija iepriekSéja ARF

Kods un var ievadit tadu pasu kodu un nosaukumu ka iepriek3€jam fondam
Nosaukums
jaskatas iepriekseja fonda péc lauka "Uzkrajuma tips" vértibas:
- ja "Uzkrajuma tips" ir Automatisks, tad jaunajam fondam Veids
= lkgadéjais atvalingjums
Veids - ja "Uzkrajuma tips" ir Manuals, tad jaunajam fondam Veids =

Papildatvalingjums

- ja pirms tam papildatvalingjumi tika uzskaititi izmantojot
Automatisko fondu, tad jaunajam fondam tik un ta Veids =
Papildatvalingjums

Darba periods

jaskatas iepriekseja fonda péc lauka "Perioda veids" vértibas:
- ja "Periods veids" ir Darba gads vai Neuzskaita, tad jaunajam
fondam Darba periods = Darba gads
- ja "Perioda veids" ir Kalendarais gads, tad jaunajam fondam
Darba periods = Kalendarais gads

jaskatas iepriek$éja fonda péc lauka "Uzkrajums/izlietojums péc"
vertibas:
- ja“Uzkrajums/izlietojums péc” ir Kalendarajam dienam, tad

Dienu tips jaunajam fondam Dienu tips = Kalendaras
- ja“Uzkrajums/izlietojums péc” ir Apmaksadjamam dienam, tad
jaunajam fondam Dienu tips = Apmaksajamas
Kontrolét L . _ - L _ _.
o ja tiek veidots ARF péc Kalendarajam dienam, més rekomendé&jam
apmaksajamas . - . "
dienas atzimét "Kontrolét apmaksajamas dienas".
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jaskatas iepriekséja fonda péc lauku "Apmaksajamas / Kalendaras
dienas gada" vértibam:

- ja pirms tam bija 28 kal. / 20 apm. vai 56 kal. / 40 apm. dienas
Apmaksajamas gada, tad Apmaksajamas dienas nedéla = Piecu darba dienu
dienas nedéla nedéla
- ja pirms tam bija 28 kal. / 24 apm. vai 56 kal. / 48 apm. dienas

gada, tad Apmaksajamas dienas nedéla = SeSu darba dienu

nedéla

janorada saistitais jaunais ikgadéja atvalinajuma fonds (ka iepriekséja
Ikgadé€jais ARF fonda lauka "lkgadéja atvalindjuma fonds"). Lauks pieejams, ja Veids =
Papildatvalingjums

jaskatas iepriekd€ja fonda péec lauka "Deriguma ilgums" vértibas (tikai
Manualajiem fondiem):
- ja "Deriguma ilgums" ir tuk8s, tad Uzkrajuma parcelSana =
NeierobezZoti
- ja"Deriguma ilgums" ir 1 gads, tad Uzkrajuma parcel$ana = Nav
Uzkrajuma iespéjama
parcelSana - ja"Derigumailgums" ir 2 gadi, tad Uzkrajuma parcelSana = Tikai
uz nakamo periodu
- ja "Dernguma ilgums" ir kada cita vertiba, tad rekomendé&jam
Sobrid noradit Uzkrajuma parcelSana = Neierobezoti. Sistéma
tiks papildinata ar iesp&u noradit art citus Uzkrajuma
parcelSanas terminus.

15.2 ARF konfiguracijas

ARF konfiguracijas ir japarnes manuali.
Ir jaizveido jauns ARF konfiguracijas ieraksts, kas atbilst iepriek§€jos fondos noraditajiem
samaksas veidiem. Zemak aprakstits, ka iepriek$éja konfiguracija atbilst jaunajai.

Izlietojums
lepriekséjos fondos IzlietojoSie samaksas veidi tika noraditi pie katra atvalingjuma rezerves
fonda. Tagad ir ARF konfiguracijas tabula, kur lappusé "Izlietojums" ir redzami visi izveidoti
ARF un Seit ir janorada samaksas veidi, kas izlieto (téré) atvalinajumu rezerves fondus.

Partrauk$ana / izslegSana
Tapat ka izlietojoSos samaksas veidus, tapat art samaksas veidus, kas Partrauc vai Izslédz
fondu, bija janorada pasSa fonda kartité. Tagad ari Sis ir janorada ARF konfiguracijas tabula,
lappusé "Partrauk$ana / izslegSana".

15.3 ARF uzstadijumi

ARF uzstadijumi ir japarnes manuali.

lepriek$ pieejamo dienu apjomu avansa bija janorada pie katra automatiska fonda, Sobrid tas
ir janordda ARF uzstadijumos. Tapat ari uzstadijumus, ko agrak bija janorada Uzskaites
parametros, tagad varés noradit ARF uzstadijumos.
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15.4 Atvalinadjumu rezerves fondi darbiniekiem

Atvalinajumu rezerves fondus darbiniekiem (ARFD) varés daléji parnest automatiski, bet dala
datu bis jaapstrada manuali.

Automatiski varés parnest:

- automatisko uzkrajumu pa darba gadiem

- automatisko uzkrajumu ka kalendarajiem gadiem

- automatisko uzkrajumu, ja izmanto Neuzskaita

Manuali bus japarnes manualo uzkrajumu.

Ar automatisko datu parnedanu jasaprot tas, ka lietotajam ir japasaka, kurus datus un ar kadu
datumu parnest, un sistéma izveidos jaunos ARFD. Ar manualo datu parneSanu jasaprot, ka
lietotajam pasam bus jaievada sakuma dati jaunajam ARFD.

Automatiska datu parnesana

Automatisko datu parneSanu iespéjams veikt, ja pirms tika izmantots automatiskais
atvalindjuma rezerves fonds, kas tika uzskaitits pa Darba vai Kalendarajiem gadiem. Datu
parnesanu iespé&jams veikt no Atvalindjumu rezerves fondi darbiniekiem saraksta.

Izvélamies ar ieziméSanu darbiniekus, kuriem vélamies parnest fondu informaciju, un
nospiezam Darbibas = Generét no esoSiem ARFD. Kad tiks izvéléta S1 darbiba, tad
atvérsies fondu kartéSanas logs, kur kreisaja pusé bus redzami esosie fondi. Un labaja pusé
janorada, kur§ no jaunajiem fondiem atbilst eso$ajam fondam. lzvéletas vértibas tiks
saglabatas un atkartoti nebis janorada.

Kad izvélas Labi, tad notiek datu parneSana. EsoSajos fondos tiek atrasts vissenakais
neizmantotais periods un 8T informacija tiek ierakstita jaunaja fonda ka Sakuma atlikums.
EsoSais fonds tiek noslégts ar vakardienas datumu un jaunais tiek atvérts ar Sodienas datumu.

Svarigi!

Ja péc fondu parejas sistéma tiks izveidots atvalinajuma dokuments, kuram sakuma
datums ir pirms jauna fonda Spéka no datuma, tad S1 prombiitne nepiesaistisies pie
jauna fonda. Tapec pirms tiek veikta pareja, ir japarliecinas, vai netiks veidoti
prombutnes dokumenti ar senaku sakuma datumu.

Manuala datu parneSana manualajam uzkrajumam jeb papildatvalinajumiem

Ja iepriekséjos fondos papildatvalinajumi tika uzskaititi izmantojot manualo uzkrajumu, tad
Sie dati ir jaapstrada manuali. lepriek$€jos fondos manualajiem uzkrdjumiem nebija
sasaistes ar prombitnes dokumentiem, tapéc nav iesp&jams precizi noteikt, kuri periodi ir
iztérati. ST iemesla dél manualos uzkrajumus lietotajam ir jaapstrada manuali. Turklat,
jaunajos fondos papildatvalinajumu uzskaiti ir iespéjams veikt automatiski.

15.4.1.1 Turpmak veikt uzskaiti automatiski

Ja jaunajos fondos papildatvalindjumus turpmak vélaties uzskaiti automatiski (dienu
skaitu iesp€jams paredzet), tad ir jaatrod darbiniekam pédéjais neizmantotais periods
un tas jaievada ka Sakuma atlikums.
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15.4.1.2 Turpinat veikt uzskaiti manuali

Jaunajos fondos atvalindjumu uzskaiti iespéjams veikt arf manuali. Saja gadijuma
lietotajam ir manuali jaievada visas neiztérétas rindinas jaunaja fonda, tieSi tapat ka
tas tika darits ieprieks.

Svarigi!

Ja ir prombitne péc parejas datuma

TieSi tapat ka Automatiska uzkrajuma, ja izmanto Neuzskaita, gadijuma, tapat ari
manuala uzkrajuma gadijuma Tpasa uzmaniba japievers gadijumiem, ja darbiniekam ir
atvalinajums, kuram "No" datums ir péc parejas datuma.

15.5 Atvalinajumu rezerves dokumenti

Ja iepriek$ atvalinajuma rezerves dokumenta tipd nebija noradits saistitais atvalindjuma
rezerves fonds, tad nekadas papildus darbibas nav javeic un sistéma stradas ka lidz Sim.

Ja atvalinajuma rezerves dokumenta tipa ir noradits saistitais atvalindjuma rezerves fonds, tad
rezerves dokumenta tipam papildus ir japiesaista arT jaunais atvalindjuma rezerves fonds. Nav
javeido jauns dokumenta tips.

Veidojot atvalindjuma rezerves dokumentu, sistéma atrod to fondu, kas ir spéka uz attieciga
ménesa beigam - ja ir bijusi pareja uz jauno fondu, tad to, ja né€, tad iepriek$€jo, un
dienas panem no §1fonda.
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Izmainu lapa

Ver. . : ;
Datums N? Izmainu apraksts Izmainu pamatojums |Autors
2017.g maijs 0.1 Jauns dokuments Liga
Rudzite
2017.g janijs 0.2 Vizuali stilistiskas izmainas Liga Kamsa
2017.g.janijs 0.3 Papildinats apraksts Liga
Rudzite
2017.g.janijs 0.4 Papildinats apraksts Liga
Rudzite
2017.g.jalijs 0.5 "apildinats apraksts ar Liga
algoritmiem apmaksajamo RudZT
dienu aprékiniem udzite
2017.g9.septembris|0.6 Papildinats apraksts Liga
Rudzite
2017.g.decembris |0.7 Pap|lld|[1.ats apraksts ar Liga
atvalindjumu rezerves fondu _
informé&cija izdrukas un ARF Rudzite
un atvalinajumu pieteikumu
sasaiste
2020.g.janijs 0.g |Papildinats apraksts par ARF Liga
korekciju iesaldéSanu un _
Rudzite

atjaunotas bildes.
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