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Sette opp Payslip for nyansatte 
 

Alle ansatte som skal benytte Payslip må ha en epostadresse. Så første steg er legge til en 

epostadresse på denne personen under Kartotek – Personer – Fane 3 Telefon/E-post. 

Hvis dere kun ønsker at denne personen skal få lønnsslipp via Payslip så må dere sette 

Distribusjonsmåte til Disk. 

 

Du kan velge hvilke epostadresse som skal benyttes for å opprette Visma.net kontoen ved å velge 

E-post adresse for arbeidsflyt. Hvis du for eksempel velger «Arbeid» her så vil den benytte e-post 

adressen i feltet «Arbeid» 
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Deretter må vi gå til Verktøy – Visma.net integrasjon – Velge personer 

 

 

Du vil da få opp skjermbilde nedenfor:  

 

Her kan du velge den personen som du skal opprette en Visma.Net konto til. 

Velg de personene som du ønsker å opprette en visma.net konto til, slik at de blir flyttet til boksen 

under «Valgte personer» og trykk «Ferdig» 
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Velg deretter Verktøy – Visma.net integrasjon – Visma.net bruker 

 

 

Du vil da få opp skjermbilde nedenfor: 

 

Her skal vi koble brukeren mot Visma.net og sette rettigheter. 

Velg personen i listen til venstre. Huk av i boksen for «Tilknyttede brukere» og huk av for hvilke 

rettigheter som skal benyttes. 

Mobile Payslip User: tilgang til mobilappen : «Visma Employee» 

Web Payslip User: tilgang til nettsiden: https://connect.visma.com hvor man kan finne sine 

lønnsslipper. 

Ansatte bør få rettighetene: mobile payslip user og web payslip user. 

 

 

 

https://connect.visma.com/
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Etter at du har gitt de ansatte rettigheter så kan du nå trykke på aktiverinslynet øverst til venstre: 

 

Lønn 5.0 vil da sende brukeropplysningene til Visma.NET som vil da opprette brukeren og sende ut 

en mail til personen som du har koblet opp. Denne knappen vil også oppdatere status på 

brukertilkoblingen slik at du kan se hvem som har aktivert kontoen sin og ikke. 

Denne mailen ser slik ut: 

 

 

Brukeren må da aktivere kontoen og opprette et passord. 

OBS! Brukeren må aktivere kontoen før de kan motta lønnsslippen i Payslip. 

Du kan sjekke om brukerkontoen til de ansatte er aktivert ved å gå til Verktøy – Visma.net 

integrasjon – Visma.net bruker. Er det en grønn hake på status brukertilkobling så har den ansatte 

aktivert kontoen og er da klar for å motta lønnsslipper via Payslip. 

 

 



 

5 
 

Huldt & Lillevik – Payslip for daglig bruk 
I denne brukerveiledningen tar vi for oss daglig bruk av Payslip.  

For å kunne sende ut lønnsslipper via Payslip må du gjøre følgende: 

Nå du har kjørt lønnsberegning, må du gå til Periodens lønn |Lønnsrapporter | Elektroniske 
lønnsslipper.  
Gjør ønsket utvalg og husk å huke av for «Generer alle» før du generer lønnsslippene. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Hvis du ønsker å vente med sending av lønnsslipper til Payslip, så kan du sette på haken «Vent med 

sending av Mobile Employee Payslip».  

 
 

Klikk  (se bilde ovenfor) for å genererer lønnsslipper. Dersom noen av lønnsartene ikke er 
gruppert vil du få en melding som vist under. Du må da rette lønnsartene i oppgaven Kartotek | 
Lønnsarter, kjøre ny lønnsberegning og deretter generere på nytt. 
 

 

 

Klikk deretter   (se bilde ovenfor) Ansatte som har en bruker i Visma.net og har tildelt rollen 

Mobile Payslip user og/eller Mobile Payslip Web vil få sin lønnsslipp på mobil/web. 
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OBS. Før dere godkjenner periodens lønn må dere huske å sjekke at dere har status "All messages 

are moved to Visma.net Payslip successfully" og at antall utsendte Payslips stemmer. 

Dette kan du sjekke under «Meldinger»  

 

 

 

Under «Meldinger» vinduet finner du dette skjermbildet: 

 

 

Alle hakene under «Filter» til venstre bør være på. 

Ta vekk hakene for «Sendbare» og «Oppdaterbare» under «Bunter må være» . 

Husk å sett riktig fra- og tildato under «Laget». 

Husk å velg riktig PersonID og Avdeling under «Mottaker». (Eventuelt Prosjekt og Element1 hvis disse 

er i bruk).  La alternativt disse feltene være tomme for å få opp alle Personer.  
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Hvis du har ventet med å sende lønnsslipper til Visma Payslip, så må du gjøre følgende: 

1: Velg hvilken utsendelse du ønsker å sende ut fra listen til venstre. 

2: Trykk på (se bilde nedenfor) for å sende ut lønnsslippene manuelt. 

 

Hvis du ønsker å avbryte utsendelsen kan du trykke på dette symbolet:  

For å oppdatere listen over lønnsslipputsendelser til Visma Payslip benytter du denne knappen: 

For å forhåndvise lønnsslippene som er generert trykker du på denne knappen:  
 

 

For å sjekke status for utsendelsen så kan dere finne dette i ruten til høyre: 
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Bruk av Visma Employee 
For at de ansatte skal få tilgang til Payslip, så må de laste ned appen: Visma Employee. Denne finnes 

både i App store for Iphone og i Google Play for Android. 

Appen ser slik ut for Iphone: 

 

 

Man logger da inn med brukernavnet (epostadressen til brukeren) og passord (brukeren velger 

passordet når man aktivere Visma.net kontoen): 
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Alternativet er å benytte nettsiden: https://connect.visma.com 

 

Logg inn med e-postadresse og passord. 

 

 

Velg Payslip: 

 

 

https://connect.visma.com/
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Du vil da komme inn til dette skjermbildet: 

 

Her har du også mulighet til å eksportere lønnsslippen til PDF. 

 

 

 


