
Visma Pulse 360° es una parte integrada de nuestra plataforma en la nube, que 
permite a los líderes de talento conectar los puntos entre los programas de
gestión del talento y el desempeño del negocio.

Encuesta de Clima

Feedback organizacional en tiempo real con tableros de control y mapas de calor.

Diagnóstico de desempeño y problemas de todos los empleados.

Tomar acciones de las áreas problemáticas luego de profundizar en los datos.

Medir el impacto de tus iniciativas de talento.

¿Qué puedes hacer con Visma 360º?

www.latam.visma.com



Encuestas y Compromiso
Para obtener un feedback rápido de cómo los empleados se 
ven a sí mismos, se utilizan encuestas sencillas de solo tres 
preguntas. También contamos con encuestas personalizadas 
donde podras crear o importar tus propias preguntas.

¿Cómo funciona
Visma Pulse 360°?
Incluye encuestas personalizadas, herramientas de desempeño 
basadas en NPS, cuadros de mando analíticos intuitivos y 
mapas de calor para brindar una vista en tiempo real del
compromiso y productividad de toda la organización.

Combinado con Visma Cloud, puedes usar esta información 
para impulsar cambios positivos al instante, recompensar el 
buen desempeño y dirigir a todos hacia un éxito aún mayor.

Disponible en

App Store
Disponible en

Google Play
Disponible desde el

del smartphone
Explorador web

Evaluación de desempeño con feedback mutuo.

Los usuarios califican a sus compañeros.

Algunos clientes que confían en nosotros: 

www.latam.visma.com


